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Aktualné z MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.

Jak se pfipravuje konec roku v kancelafi MAS? Jako kazZdy rok jde o hektické obdobi, nejen, Ze se
bilancuje a vyhodnocuje - kancelar pripravuje vyuctovani dotaci véetné dotace z Pardubického kraje,
sbiraji se doklady o zrealizovanych akcich ve vyzvé MAS Maly Leader — napr. oprava hasicské zbrojnice,
knihovny v Hroubovicich ¢ provozni budovy TJ Rosice a ptibyvaji dalsi. Vyzva Maly Leader byla také
velkym tématem valné hromady Krajské sité Mistnich akénich skupin Pardubického kraje. Se zastupci
jednotlivych krajskych MAS zde hovofili hejtman Martin Netolicky a krajska radni Hana Stépanova.
Radostnou zpravou je potvrzeni dalsi podpory na tento typ vyzvy, kdy v ramci krajského pfispévku pro
rok 2019 pfislibil hejtman ¢astku mirné presahujici sedm milion0 korun.

Nové vSak budou prostfedky prferozdéleny dle poctu obyvatel a rozlohy kazdé z MAS a pro nase Uzemi se
uvazuje o ¢astku 380 000 Kc.

V plném proudu je i piiprava dalsich vyzev MAS, jedna se o vyzvu na sidelni zelefi v rdmci OP Zivotni
prostiedi v rozsahu 10 mil. K&, predpoklad vyhlaseni je v prosinci/ pocatek roku 2019 dle informaci OPZP.
Dale se pfipravuje opakovani vyzvy z Programu rozvoje venkova — predevsim na zpracovani regiondlnich
zemédélskych produktl a na nezemédélské podnikani, v pripadé zajmu prosim kontaktujte kancelar se
svym zdmérem predem, podminky budou obdobné jako u vyzvy predchozi Vyzvy MAS - cestou kvality.
Probihaji aktivity na rozsifeni programového ramce v OP Zaméstnanost o 10 mil. K¢ — vyzvy v tématech

zaméstnanosti a socialniho podniku panujeme vyhlasit po¢atkem roku 2019 - Unor/bfezen.

Prijemnym prdvodnim jevem cCinnosti kancelare je i trvalé rozsifovani ¢lenské zakladny MAS, mezi
novymi ¢leny s radosti vitdme napf. i Hamzovu odbornou |é¢ebnu pro déti a dospélé, MAS ma jiz 61
¢lenl. Novinkou je také 1. setkani Klubu podnikatel(, které zaroven predstavuje prvni kroky v pfipravé na
nové obdobi realizace. Mezi prioritami bude i naddle tvorba pracovnich mist a nové podnikatelské
pfilezitosti v Uzemi MAS s ohledem na jejich spole¢enskou prospésnost.

Prvni vysledky jsou patrné také v podpore cestovniho ruchu na nasem Gzemi, nebot organizace
Chrudimsko-Hlinecko, z.s., kde patfime k zaklddajicim €lendim, ziskala certifikat I. stupné Ceského
systému kvality sluZeb, a tak splfiujeme jednu z podminek certifikace ODM, kterad je cilem organizace.

Zaroven vas touto cestou zveme ke shlédnuti Gvodniho spotu — pozvénky k navstévé naseho Uzemi, brzy
budou nasledovat dalsi: http://www.masskch.cz/o-nas/

Dékujeme vsem clenlim i partnerdm za dosavadni pfinosnou spolupraci a trvalou podporu pfi rozvoji
regionu.

Pfejeme vSem obyvatelim vanocni radost a pohodu a optimismus a elan do novych aktivit.

Venkov je nas domov.
Mistni akéni skupiny jsou venkov.

KANCELAR MAS SKCH


http://www.masskch.cz/vyzvy-mas/prv/vyzva-c-2-prv-rozvoj-zemedelskych-podniku-cestou-kvality-zpracovani-regionalnich-zemedelskych-produktu-rozvoj-regionalniho-podnikani-311cs.html
http://www.masskch.cz/o-nas/
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V rdmci projektu Planovani rozvoje socidlnich sluZzeb na Uzemi MASSKCH vdm tentokrat pfinasime
informace pohled socialnich pracovnikd obci.

Jsem bezdomovec-jak z toho ven?

Domov je pro vétsinu z nas samoziejmosti, je spojen s mistem (bytem, domem, prostfedim), které nam
poskytuje zazemi, bezpedi a zajiSténi nasich potfeb. Je pro nds také mistem, které ma emocionalni naboj,
kde se setkdvame s osobami nam blizkymi.

Osoby bez domova oznacujeme za bezdomovce, stejny vyznam ma pojem osoby bez pfistfesi. Za osoby
bez domova jsou povazovani jak viditelni bezdomovci (ti ktefi spi venku), tak osoby, které Ziji v ubytovacich
zafizenich nebo maji nejisté neadekvatni bydleni.

Pro potfeby socidlni prace se pouziva nékolik definic pojmu bezdomovectvi. Jako bezdomovectvi se
oznacuje situace bezprostfedni nouze, v niz se ocitd ¢lovék bez trvalého domova.

PFesny pocet osob bez domova v Ceské republice neni zndm. Obecné se uvadi, e mezi bezdomovci je vétsi
pocet muzl nezZ Zen. Tri roky staré udaje MPSV hovoti o 68,5 tisicich lidech, bez vlastni stfechy nad hlavou
(tedy i téch, ktefi prebyvaji na ubytovnach ¢i azylovych domech). | kdyz chybi presna Cisla, néktefi odbornici
se shoduji na tom, Ze prestoze se v posledni dobé sniZila nezaméstnanost, zvysil se pocet osob bez domova,
které nesplnily podminky pro priznani starobniho dlichodu, a také se zvysil podil mladych mezi osobami
bez domova.

Problematika bezdomovectvi se vice tyka vétsich mést, ale i v mensich méstech a obcich se zdrZuji osoby
bez domova, ktefi si tento zpUsob Zivota bud samy zvolily a nechtéji na tom nic ménit, nebo jim chybi
motivace ke zméné, a nebo by chtély néco zménit a nejsou toho samy schopny.

Postoj spolecnosti k bezdomovclim je vétsinou odmitavy — ¢astokrat jsou povaZovani za opilce, flakace,
kriminalniky. Ve vétsiné pripadl se potykaji hned s nékolika problémy najednou:

- nemaji zadné doklady, cozZ je vdind prekazka k vyfizeni dalSich zdleZitosti a nejsou schopni si je
sami vyfridit,

- nemaji pravidelny ptijem, jsou zadluZeni,

- nespliuji podminky naroku na davky hmotné nouze, nebot nejsou schopni dlouhodobé plnit
podminky uchazece o zaméstnani. Nasleduje sankéni vyfazeni z evidence uchazecd na 3-6 mésicl a ztrata
naroku na davky hmotné nouze.

- nemaji pomoc rodiny — s rodinnymi pfislusniky nejsou v kontaktu nebo jsou osaméli

- ztratili hygienické ndvyky nebo maji omezené moznosti pfi zajiSténi osobni hygieny

- nemaji osetrujiciho Iékare ani prikaz pojisténce,

- trpi dusevni poruchou nebo nékterym druhem zavislosti, ktera je pfi¢inou nebo nasledkem jejich
socialniho vylouceni, diky této zavislosti ztratili pracovni ndvyky a nejsou schopni nastoupit do zaméstnani.
V pomoci osobam bez domova se uplatiiuje socidlni poradenstvi, které poskytuje informace o narocich,
sluzbach a moznostech, které mohou vyresit nebo zmirnit obtiznou situaci ¢lovéka.

Dalsi metodou socidlni prace je depistaz (vyhledavaci Cinnost), pfi které socidlni pracovnici aktivné
vyhleddvaji potfebné osoby v terénu — oslovi je na ulici, nabidnou jim pomoc pfi feseni jejich situace,
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doprovod na prislusné urady, poskytnou jim informace, kdy, kam a s jakou zalezZitosti se na né mohou
obratit.

Prvotnim Ukolem, ktery socidlni pracovnik s klientem fesi, je zajiSténi osobnich dokladl. Vyfizeni
obcanského prikazu je spojeno s navstévou pfislusSného matri¢niho Uradu a obecniho ufadu obce s
rozsifenou plsobnosti. Stejné tak vyfizeni rodného listu ma svoje ptisnd pravidla a nelze ho zajistit na
pockani. Osoba bez obc¢anského prikazu a bez finanénich prostfedk( ma moznost pozadat prislusny urad
prace o poskytnuti mimoradné okamzité pomoci na jednorazovy vydaj slouZici k vyrizeni doklad( — tato
jednorazova financéni je poskytovana na zaplaceni dopravy (vydaje za autobus) na urad, kde se podava
7adost o vystaveni OP, a také na zaplaceni spravniho poplatku a pokuty za ztratu OP. Uhrada téchto vydaj(
musi byt Ufadu prace doloZena. S dokladem totoZnosti je moZné zaevidovat se jako uchaze¢ o zaméstnani
a pozadat o davky hmotné nouze. Vyplata téchto davek je podminéna aktivni spolupraci pfi
zprostfedkovani zaméstnani.

PFi podani Zadosti o zprostfedkovani zaméstnani je vhodné také doloZit pfipadna zdravotni omezeni,
pokud nejsou doloZena, je klient posuzovan jako osoba bez zdravotniho omezeni a je mu dle toho nabizeno
vhodné zaméstnani. Socidlni pracovnik nabidne klientovi pomoc ¢i dohled nad vyplnénim potfebnych
tiskopistli, v pfipadé zajmu klienta také doprovodi na pfislusné urady, poskytne mu pomoc pfi prvotni
komunikaci s Urady, nabidne mu pomoc pti hledani bydleni, zajisténi |ékaFské péce.

Obce 1. a 2. typu maji omezené moznosti pro zajisSténi socidlnich sluzeb pro osoby bez domova. Tyto sluzby
v plném rozsahu zajistuji obce s rozsifenou plsobnosti, kde jsou nizkoprahova strediska, kde maji lidé bez
domova moznost zajisténi noclehu, oSaceni a osobni hygieny. V zimnim obdobi, kdy je kapacita téchto
zafizeni vétSinou plné obsazena, tato zafizeni poskytuji i pfespani na matraci nebo na Zidli. Podminkou pro
poskytnuti noclehu je, Ze se klient chova slusné, neni pod vlivem alkoholu a nevyvolava konfliktni situace.
Néktera zafizeni maji v zimnim obdobi zmirnéna kritéria pro pfijeti a pfipousti drobné prekroceni limitu
0,5promile alkoholu.

Koneénym cilem spoluprace s klientem bez domova je jeho Uplné osamostatnéni. Ze strany socidlniho
pracovnika je vhodné co nejvice odpovédnosti ponechavat na klientovi, poskytovat mu pouze takové
sluzby, které Zada. Musi védét, co mliZze Zadat, musi védét, Ze se vsim, co se ho tyka, by mél souhlasit, a ze
muze cokoliv z nabizenych sluzeb odmitnout.

| zdanlivé neresitelné situace je mozné zménit ku prospéchu klienta. Jedna se o dlouhodoby proces, ktery
je zaloZen na dlvére klienta. Nelze ocekavat prekotnou zménu osoby, kterd dlouhodobé Zila na ulici.
Postupné se fesi vSe potfebné, pracuje se na motivaci klienta na posileni vlastnich schopnosti a podpore
pfi hledani bydleni a vhodného zaméstnani.

Kazdy by mél dostat Sanci zménit svoji nepfiznivou situaci, musi si vSak uvédomit, Ze na této zméné je
nutna jeho aktivni spoluticast.

Skutec — spravni odbor



