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1. Uvod

Interni postupy (IP) jsou zpracovény s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev,
hodnocenia vybéru projektl MAS. IP slouti pro realizaci strategie CLLD v rémci IROP, a jsou zpracovany
ve smyslu Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014-2020 (2023)
MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, z. s. Chrénime svilj Zivotni prostor

MAS vykonava Cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro 7adatele a pfijemce pro vyzvu &. 6
IROP a €innosti stanovené v Minimélnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

Ugelem dokumentu je nastavit srozumitelny, divéryhodny a transparentni proces vyb&ru projektd
k realizaci. V rdmci celého procesu je v nejvy3si moiné mife vyufivano elektronickych nastrojd
a systém( (MS2014+, databaze MAS).

Interni postupy byly zpracovany zaméstnanci kancelafe MAS SKCH, z.s. a opiraji se zejména o aktuélni
nafizeni a doporuceni EU, Narodniho orgénu pro koordinaci MMR a Fidicich organt:

® Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014 - 2020 (dale
jen MPIN),

e Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014 -
2020 (dale jen MP RVHP),

Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014 - 2020,
Obecnd pravidla pro Zadatele a pfijemce z IROP - Specifickd pravidla pro 7adatele a pfijemce
v SC4.1IROP,

Minimalnimi poZadavky RO IROP pro implementaci CLLD,

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS SKCH, z.s. Chrdnime svij
Zivotni prostor na obdobi 2014-2020 (déle jen SCLLD),

e Pokyny a doporueni RO, CRR platné ke dni vyhlageni jednotlivyich vyzev, jsou vidy nadfazeny
internim pfedpisim MAS. Postupy neoSetfené a neuvedené v tomto internim postupu se Fidf
Pokyny a Pravidly fidiciho organu,

e Stanovy MAS SKCH, z. s,

e Smeérnice a vnitini metodiky MAS SKCH, z.s.

IP vypracovavaji a aktualizuji zaméstnanci kanceldfe MAS - manaZer IROP ve spolupraci s vedoucim
manaZerem, poté je zasild k pfipominkam na RO IROP. Schvaleni IP je v souladu se Stanovami spolku
v kompetenci pfedstavenstva MAS SKCH, z.s. Finalni verzi na RO IROP zasild manafer IROP a zarovefi
vklada aktudlni verzi na webové stranky MAS http://www.masskch.cz/o-nas/dokumenty/. Cely postup
se fidi Minimalnimi poZadavky RO IROP pro implementaci CLLD, viz Minimalni po¥adavky.

Pfi feSeni akutnich problémi tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje manafer IROP
bezprostfedné po zjisténi problému Zaznam k realizaci projektu, ktery schvaluje piimy nadfizeny
pracovnika, jeZ zaznam vytvofil. Zdznam bude minimalné obsahovat: registraéni &islo projektu, popis
problému a zpisob jeho feSeni, zodpovédnou osobu za vypracovani a schvdleni Zdznamu, a datum
platnosti. Zaznam bude uloZen v MS2014+ na zaloZzce Dokumenty u daného projektu. Vzor Zdznamu
k realizaci projektu je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.




Zavazné lhity:

Ukon Termin

Zaslani IP k pfipominkdm na RO IROP nejpozdéji 35 pracovnich dni pfed planovanym
vyhlasenim vyzvy

Schvaleni IP nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed planovanym
vyhlddenim vyzvy

Zaslani IP po schvaleni na RO IROP nejméné 7 dni pied terminem vyhlaseni vyzvy

Zvefejnéni IP na webovych strankdch MAS nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy

Vypracovani Zaznamu k realizaci projektu do 7 pracovnich dnil po zjisténi problému

2. ldentifikace MAS

Néazev: MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.
Pravni subjektivita:  zapsany spolek
I€o: 01359363
Adresa sidla: N&m. Plk. Josefa Koukala 1, 53854 Luze
Adresa kancelafe: Nam. Plk. Josefa Koukala 1, 53854 Luze !
Kontaktni tidaje: Mgr. Eva Feyfarovd — vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
Tel.: 604 575 206, e-mail; info@masskch.cz
Webové stranky: http://www.masskch.cz/
IDDS: psi3vnn

2.1 Administrativni kapacity MAS

Procesy uvedené v této smérnici jsou zajistovany pracovniky kancelafe MAS SKCH, z.s. a &leny organtl
mistniho partnerstvi (valnd hromada, pfedstavenstvo/programovy vybor, vybérova komise, kontrolni

vybor). Jejich €innost, kompetence a zpUsob jednani, se Fidi Stanovami MAS SKCH, z.s a jednacimi f‘ady
viz dale.

Kancelaf MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvofi ji vedouci pracovnik MAS
a zameéstnanci, ktefi odpovidaji za ¢innosti, které vyplyvaji z jejich pracovni néplné dané v pracovni
smlouvé. Za chod kanceldfe MAS je odpovédny vedouci manaZzer MAS.

Pro realizaci strategie CLLD, programového rdmce IROP jsou zajistény 2 dvazky. Cinnost kancelafe
zabezpecuje vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD (déle jen vedouci manaZer MAS s tivazkem 1,0),
projektovy manazer pro IROP (dale jen manaZer s Uvazkem 0,5) a manaZer pro animaci $kol s Givazkem
0,5. Manazefi jsou vzajemné zastupitelni.

Stanovy MAS, interni smérnice a jednaci Fady orgdn MAS jsou k dispozici v aktuélni verzi na webovych
strankach MAS: http://www.masskch.cz/o-nas/dokumenty/




MAS SKCH ma nasledujici orgény:

Valna hromada

v s

Valnd hromada pfedstavuje nejvys3i orgdn MAS. Tvofi ji viichni Elenové spolku, pfitems vefejny sektor
ani Zadna ze zdjmovych skupin nepfedstavuje vice ne? 49 % hlasovacich prav. Nese zodpovédnost
za distribuci vefejnych prostfedkl a provédéni SCLLD v tzemni plsobnosti MAS SKCH. V souvislosti
s procesem administrace, hodnoceni a vybéru projektd v rémei SCLLD deleguje zpfisob hodnoceni
a vybéru projektl a souvisejici &innosti na vykonny orgén, tedy pfedstavenstvo, které zarovefi pini
ttohu programového vyboru. Valng hromada mé k 1. 1. 2019 61 &lend.

Programovy vybor (PFedstavenstvo)

Programovy vyhor je rozhodovacim orgdnem MAS, tvofi jej élenové piedstavenstva MAS, Dle téchto
Internich postupll zodpovida za schvaleni SCLLD, schvaluje zplisob hodnoceni a vybéru projekt(,
zejména vyb&rova kritéria pro vybér projektd, schvaluje interni postupy, harmonogram vyzev,
smérnice a vnitfni metodiky MAS, schvaluje wavy k podavani ?4dosti o podporu, wbér projektd
krealizaci a stanoveni vy$e alokace na projekty na zakladé doporutenf vybérové komise a dalsi
vyplyvajici povinnosti (delegovana pravomoc nejvy3iiho organu MAS), Programovy vybor mé k 1. 1.
2019 7 dlend. Zadna ze zdJmovych skupin nesmi pfedstavovat vice nei 49 % hlasovacich prav, viz
Stanovy, €l. 8., bod 6. Vice zde: Zaimové skupiny

Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovym orgdnem MAS. Clenové Vybérového orgénu jsou voleni valnou
hromadou ze subjektl, které na (zemi MAS prokazatelnd plsobi, pfigem? vefejny sektor ani #4dn4 ze
zajmovych skupin nepfesdhne 49 % hlasovacich prav. Hlavnim Gkolem tohoto organu je hodnoceni
projektii na zakladé objektivnich kritérii. Odpovida za pfedvybér projektd na zaklads vybérovych
kritérii, navrhuje jejich pofadi podle pfinosu k pIn&ni zdmérd a cild SCLLD (tj. poctu bod dosaZenych
ve vécném hodnoceni). Predklddd vybér projektd pfedstavenstvu/programovému vyboru, provadi
dalSi souvisejici Cinnosti. Vyb&rova komise ma k 1. 1. 2019 5 &lend. Jeji kompetence jsou vymezeny ve
Stanovach MAS,

MAS bude v pfipadé potieby vyuZivat externi experty.

Externi experti jsou odbornici v uréité oblasti, nejsou &leny organti MAS & jejimi stalymi zaméstnanci.
Externi experti musi byt vybrani transparentnim vybérovym fizenim na zakladé t&chto minimalnich
poZadavki, které mohou byt rozdifeny v pfipadé potieby:

— dosaZené vzdélani v poZadovaném oboru,
— praxe v poZadovaném oboru.

VSechny poZadavky na externi experty budou uvedeny v inzerétu zvefejnéném na strankach MAS.
Externi experti nesmi byt ve stietu z4jm0, podepisuji eticky kodex. S externimi experty bude uzaviena
DPP, komunikuje s nimi manaZer pro IROP.

Odborny posudek externiho experta slouzi jako podklad pro vécné hodnoceni. Pokud vybérova komise
nevyuzije posudek externiho experta pro hodnoceni v piném rozsahu nebo ho nevyuije viibec, musi
tento postup odlvodnit v KL k hodnoceni projektu.



Kontrolni vybor

Kontrolni vybor je kontrolnim organem MAS. Je volen z partnerli MAS a zodpovidd za kontrolu
metodiky zplsobu vybéru projekt MAS a jeji dodriovani, provadi pfezkum hodnoceni a Fedi stiznosti
na Cinnosti MAS. Kontrolni vybor ma k 1. 1. 2019 3 é&leny. Jeho kompetence jsou vymezeny ve
Stanovdch MAS.

Cinnost organti MAS SKCH, z.s. navazuje na plnéni Standardizace MAS v programovém obdobi 2014 -
2020. Kompetence povinnych orgéni MAS jsou uvedeny ve Stanovidch MAS SKCH, z.s. a zpiisob
vlastniho jednani orgdnl MAS je rozepsan v dalsich dokumentech k &innosti.

Tab. 1: Cinnosti jednotlivych subjektt MAS

Subjekt Akce

Zadatel Podani #adosti o podporu

Kancelaf MAS Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
Vybérova komise Vécné hodnoceni

Programovy vybor Vybér projektl k financovani

Kontrolni vybor Pfezkum hodnoceni a vybéru projekt(

3. Vyzvy MAS

Vyzva je zékladnim dokumentem obsahujici informace o podminkach pro ziskani podpory.

RO IROP wyhlasi pribéiné wzvy na podporu integrovanych projektll CLLD. S vyhla$enim vyzvy
zvefejiiuje RO IROP navazujici dokumentaci k vyzvé, kterd obsahuje kritéria pro hodnoceni projektil
stanovena RO IROP pro viechny MAS, a dale mlze vyzva RO IROP obsahovat dalsi podminky, které
musi splfiovat vyzvy MAS. Postupy pro vyhladovéni vyzev a hodnoceni projektdl v MS2014+ jsou
uvedeny v jednotlivych kapitoldch IP, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro zadatele a pfijemce
a v aktudlni verzi Pfirucky pro hodnaoceni integrovanych projektd CLLD v IROP.

Vyzva MAS nemuze byt vyhlasena pfed vyhlasenim vyzvy RO IROP, ke které se vaze a musi respektovat
Ihiity uvedené v kapitole 5.2.1 bod a), d) a e) MP RVHP

Vyzva MAS musi byt v souladu s programem, vyzvou RO IROP a schvalenou strategii MAS. Sougasti
vyzvy jsou pfilohy, které MAS stanovuje nebo prebird do své vyzvy. Jednou z pfiloh jsou kritéria
pro hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni, odkaz na Obecnd a Specificka
pravidla pro Zadatele a pfijemce a odkaz na IP MAS.,

Vyzva MAS SKCH je vidy vyhlasena na jejim tGizemi, kde je realizovana strategie CLLD.



Vyzva MAS musi byt kolova, hodnoceni jednotlivych #adosti tedy probihd po skongeni terminu
pro pfedkladani Zadosti, a zadéva se do monitorovaciho systému MS2014+ (dale MS2014+).
Pracovnici MAS musimit pro préci v MS2014+ ziizeny elektronické podpisy a musi absolvovat piisluiné
Skolenil, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+,

3.1 Harmonogram vyzev

a) Harmonogram vyzev je kratkodoby dokument, ktery se zpracovava na kazdy rok a obsahuje zakladni
parametry planovanych vyzev. Harmonogram umoZfiuje potencialnim Zadateltim planovani svych
aktivit s ohledem na financovani z ESI fondt a poskytuje jim dostateény &as na pfipravu projektd.

b) Harmonogram vyzev a jeho aktualizaci schvaluje programovy vybor/pfedstavenstvo MAS
nejpozdéji do 20. 12. aktudlniho roku na rok nasledujici. V pfipadé potieby je mo?na aktualizace,
nejdfive vak k 29. 6. daného roku.

C) Za zpracovani harmonogramu vyzev je zodpovédn3 kancelaF MAS. Harmonogram vyzev zpracovava
manazer pro IROP ve spolupréci s vedoucim zamé&stnancem pro realizaci SCLLD na zaklad& pokynu
programového vyboru, ktery jej schvaluje, a zasild jej do 10 pracovnich dni od schvaleni vécného
hodnoceni SCLLD. Poté do 2 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace prostifednictvim emailu
na clidirop@mmr.cz RO IROP.

d) Harmonogram vyzev zvefejfiuje na svém webu kanceldi MAS do 5 pracavnich dni od jeho schvéleni
na webu MAS u vyhld3enych vyzev pro IROP. 3

€) Pro zpracovani harmonogramu vyzev se vychazi z aktudlnich dostupnych informaci o absorpéni
kapacité zadateld, plnéni predikci €erpéni, indikatort a milnikd pro danou prioritni osu a specificky
cil.

f) Zmény a dpravy harmonogramu vyzev lze provadét na zékladé projednani v programovém vyboru
a v souladu s poZadavky pfisluinych RO. ManaZer pro IROP zaile zmény a Upravy harmonogramu
ke schvaleni na RO. Aktualizaci harmonogramu vyzev zajisti manaZzer pro IROP na webovych
strdnkach MAS bez zbyteéného odkladu.

3.2 Pfiprava vyzvy MAS a jeji vyhla§ovani

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projekt( z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy zvefejfiuje po
jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

Vyzva MAS je vidy kolovd. Hodnoceni jednotlivych ?3dosti probihd po skon&eni terminu pro
pfedkladani Zzadosti.

MAS nemuze vyhlésit vyzvu pfed vyhladenim vyzvy RO IROP a nemize ji ukonéit pozdgji, nes je
stanoveno datum ukonceni piijm0 Zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
Zadatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje komplexni
kritéria pro hodnoceni projekti,

Vyzva MAS je vyhlaSovana na Gzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.



Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené lhity:

* datum ukonéeni pffjmu zddosti o podporu mlze nastat nejdfive 30 kalendainich dni po datu
vyhlaseni vyzvy,

e datum ukongeni pfijmu Zadosti o podporu mlze nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
pfijmu zadosti o podporu,

* text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webowych strankich MAS
do konce doby udrZitelnosti viech projektidi v IROP nebo do predloieni zévéreéné zpravy
o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Sou&asti vyzvy je seznam pfiloh
Zadosti o podporu, které MAS piebira z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje dalsi prilohy. Ve vyzvé
MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele a p¥ijemce.
Do vydani pravniho aktu se Zadatel Fidi verzi Pravidel, které je platna ke dni vyhlaseni vyzvy MAS,
a v dobé realizace se pfijemce fidi vidy aktudlni verzi vyée uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formélnich néleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro
vécné hodnoceni.

ManaZzer pro IROP zpracovava, popf. aktualizuje ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem wyzvu MAS
podle vzoru vyzvy MAS vytvofeného RO IROP.

Vyzva MAS respektuje zaméfeni opatfeni programového ramce IROP, tzemi MAS, finanéni ramec
opatfen, cilové hodnoty indikatori a lhiity pro ukonéenf pifjmu zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Manazer pro IROP zasild vyzvu k pFipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu
uvedeného v kapitole 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrieni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vypofadanim pfipominek k vyzvé MAS, schvaluje vyzvu
programovy vybor ve |hité 10 pracovnich dni od obdrieni e-mailu od RO IROP.

Manazer pro IROP zadd vyzvu vetné pfiloh do MS2014+ podle Pfiruéky pro zadavani Vyzvy do
MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-aprijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumentypro-MAS)
do 7 pracovnich dnil od schvaleni vyzvy odpovédnym orgdnem. ManaZer IROP zasild vyzvu MAS
nejpozdéji 7 pracovnich dni pred terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP
{helpirop in@mmr.cz).

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manazer IROP v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé zmény
legislativy, zmény nadfazené metodiky, nélez(i z kontrol/auditi/administrativniho ovéfeni. PFi
predkladani zmény vyzvy postupuje manaZer IROP podle kapitoly 1 Minimélnich poZadavk RO IROP
k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt fadné odiivodnénd, tzn., fe upraveny text vyzvy musi
obsahovat popis zmény, dilvod provedeni zmény, pfipadné dopady na #adatele/pfijemce, pokud
ve vyzvé doposud nebyl ukonéen pfijem zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni moiné provést:
e zrusit vyhlasenou vyzvu,



* sniZit alokaci vyzvy,

* zmeénit maximalni a minimalini hranici celkovych zpGsobilych vydaja,

e zménit miru spolufinancovani,

* zménit vécné zaméreni vyzvy,

* zménit definici oprévnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
* posunout nejzazsi datum pro ukoneni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projekta,

* posun data ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu na dFivéjsi datum.

Zmény vyzvy schvaluje Programovy vybor.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manazer IROP potencialni adatele. ManaZer
IROP zvefejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnii od schvaleni vyzvy v M52014+
na svém_webu MAS SKCH v sekei Vyzvy.

Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy a# po ukonceni doby udriitelnosti viech
projektl v SC 4.1 IROP.

a)

b

—

d)

f)

g)

3.3 Tvorba hodnoticich kritérii a kontrolnich listG

Kritéria pro hodnoceni projektil obsahuiji podrobna kritéria pro hodnoceni rozélenéna podle fazi
procesu hodnoceni a splfiuji zékladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (Kapitola 6.2.2.2
Zékladni pravidla pro kritéria a 6.2.2.3 Vymezenf kritéria - MPRVHP).

Hodnotici kritéria uvadi MAS jako pfilohu ke své vyzvé. Ke kaZdé wyzvé bude navézina jedna sada
kritérii. Dale viz Pfirucka pro zaddvani vyzvy do MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Povinna kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, ktera kazd4 MAS povinné zapracuje do svych
vyzev, jsou v souladu se Specifickymi pravidly pro ¥adatele a pfijemce pfisluéné vyzvy pro MAS.
Pokud nejsou v aktualni platné verzi Specifickych pravidel uvedena povinna kritéria formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti, fidi se MAS povinnymi kritérii FNa P, kterd jsou pro MAS uvedena v kap.
7.1 Programového dokumentu IROP soucasné jsou uvedena v dokumentu Minimalni po7adavky RO
IROP, kap. 4.3. Alespori jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou SCLLD.
ManaZer pro IROP ve spolupréci s vedoucim manaZerem a vytvafi seznam kritérii a kontrolni listy
a predklada je ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve stejny den, kdy zasil4 vyzvu k pfipominkam,
pFip. vypofadavaji pfipominky RO. Pokud nebyl kontrolni list pfilohou vyzvy, zasila jej manaZer
pro IROP nejpozdgji 5 pracovnich dni pfed ukonceni piijmu zddosti v dané vyzvé s informaci, zda byl
od posledni verze zménén.

Kritéria pro hodnoceni formélnich néleZitosti a pfijatelnosti jsou vyluéovaciho charakteru
ANO/NE/Nerelevantni/Nehodnoceno. Nehodnoceno MAS voli v pfipadé, Ze kritérium nelze
vyhodnotit (tykd se napravitelného i nenapravitelného kritéria).

Manazer pro IROP stanovi, kterd kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti jsou napravitelna
a nenapravitelna. Kritéria formalnich naleZitosti a pFijatelnosti jsou vidy napravitelna.

MAS stanovuje primarné kritéria, ktera hodnoti pfinos projektl k plnéni zamér( a cilii strategie
CLLD. Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn., Ze je jasné stanoveno bodové hodnoceni
a srozumitelné oddvodnéni poctu bodi. KanceldF MAS ve spolupraci s vybérovou komisi navrhne
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body k jednotlivym kritériim ve vécném hodnoceni, urél minimélni bodovou hranici ke splnéni

podminek vécného hodnoceni MAS, ktera nebude nizsi nez 50 % z maximalniho pottu bodi. Déle

Kancelaf MAS postupuje v souladu s kap. 4.2 tohoto dokumentu,

Kritéria pro hodnoceni schvaluje programovy vybor/pfedstavenstvo MAS, aktualizace a doplnéni

dle poZadavk( RO IROP je v kompetenci kancelaie MAS.

i} V pfipadé, kdy MAS vyhladuje vyzvu na vice aktivit, zpracovava jednu sadu kritérii. Jednotlivé kritéria
jsou odlisena pro rGzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni” pro konkrétni aktivitu.

i) 'V kontrolnich listech popiSe, jak budou jednotlivé kritéria p¥i hodnoceni projektu posuzovana,
uvede referencni dokumenty, ze kterych bude hodnoceni kazdého kritéria vychazet. Ke kazdé vyzveé
bude navézina jedna sada kritérii, kterd respektuji zdsady tvorby kritérii dle kap. 6.2.2 RVHP
(aspekty uvadi MAS v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni). Alespofi jedno z kritérii posuzuje
soulad projektu se schvélenou strategii CLLD

k) Kontrolni listy pfipravuje manaZer pro IROP ve spolupréci s vedoucim manazerem, déle je zasila
nejmené 5 pracovnich dni pfed ukonéenim pfijmu Z&dosti ve vyzvé MAS k pfipominkam na RO IROP.
Kontrolni listy schvaluje programovy vybor/pfedstavenstvo MAS, aktualizace a doplnéni dle
pozadavk(i RO IROP je v kompetenci kanceldfe MAS. Manazer |IROP zajisti zvefejnéni kontrolnich
listd pro hodnoceni na webovych strdnkdch MAS do 5 pracovnich dnd od jejich schvéleni
odpovédnym organem MAS. Kontrolni listy obsahuji hodnotici kritéria, ktera jsou v odsouhlasené
vyzvé MAS. Ddle obsahuji podotézky na hlavni kritéria a odkazuji se na totofné referenéni
dokumenty, které jsou uvedené u hodnoticich kritérii schvélenych s vyzvou MAS.

h

—_—

4.Hodnoceni a vybér projekt

Hodnoceni projektl je soubor &innosti, které jsou vykonavany od podani ?adosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnutf dotace. Hodnoceni projekt prohiha ve tiech fazich:

— Kontrola formélnich nélezitosti a pfijatelnosti — zajistuje kancelar MAS,

— Vé&cné hodnoceni - zaji$tuje Vybérova komise,

— ZavéreCné ovéfeni zplsobilosti projektd - provadi CRR (Obecnd a Specifickd pravidla
pro Zadatele a pfijemce jsou uvedena na webu RO IROP u kaidé vyzvy RO IROP),

Hodnotitelé provddéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd a vypliuji
kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odivodnéni vysledku hodnoceni.

Postup se fidi kap. 5 Hodnoceni a vybér projektd Minimalni-pozadavky-RO-IROP .

Zadosti o podporu véetné povinnych pfiloh jsou predkladany na MAS vyhradné elektronicky
prostfednictvim aplikace MS2014+. Okamiik pfedloZeni #4dosti o podporu je zaznamenan v IS KP14+
stavem ,Z4dost o podporu podéna na RO/ZS".

Po zaregistrovani Zadosti o podporu v CSSF14+, je Zadosti pfidéleno registraéni &islo, které je
generovano systémem automaticky.
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V priibéhu pfijmu Zadosti o dotaci (min. 2 tydny pfed ukonéenim pijmu Z4dosti o dotaci) je uspofadan
informagni seminaf pro potencidlni predkladatele zidosti o dotaci. U¢elem seminafe je seznameni
opravnénych Zadatell s vyhladenou vyzvou MAS, podminkami a pravidly vyzvy MAS stanovenymi
pro realizaci projekt(, které je nutné brat v potaz béhem zpracovavani 7adosti o podporu, informovani
Zadatell o zpisobu hodnoceni a vybéru projektl a zvy3ovani potencidlu adateld pro vypracovavani
Zadosti o podporu.

4.1 Pritazeni pracovnik(i MAS k pfedloZenym Zadostem o podporu

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v PFiruéce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD. (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

Za pfifazeni hodnotitele a schvalovatele k jednotlivym projekttim je odpov&dny vedouci manazer MAS.

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfiru¢ce pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD v IROP jsou zdvazné.

Pro kaZdou podanou Zadost o podporu je v systému MS2014+ evidovan pfisluiny pracovnik MAS s roli
tzv. ,manaZera projektu” (déle ,manaZer projektu).

Role manaier projektu je pfidélena pracovnikovi MAS, ktery bude provadét schvalovani kontroly
prijatelnosti a formalnich naleZitosti a vécného hodnoceni dané 7adosti o podporu.

Pracovnik MAS s roli manaZera projektu zajistuje komunikaci MAS se adatelem a zodpovida za
zajiSténi administrace aZ do faze predéni zhodnocenych projektl MAS na CRR (vice viz kapitola 4
Hodnoceni a vybér projektt).

Pokud hodnotitel ¢i schvalovatel béhem kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nad ramec svého
hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti daldi skute€nosti, nevyzyva iadatele na oblasti, které nejsou
obsazeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skuteZnost uvede manazer IROP v predavaci
depesi k ZoZ na CRR.

4.2 Kontrola formalnich naleiitosti a pfijatelnosti

Kontrolu formalnich naleZitosti a kontrolu pfijatelnosti provadi pracovnici kancelafe MAS. Kancelaf
MAS zahajuje kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nejpozdéji do 15 pracovnich dni
od ukonceni pfijmu Zadosti o podporu. Dodriuji pravidlo Etyf o&i, nebot kontrolu formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti provadi nezévisle jeden hodnotitel a kontroluje schvalovatel, ktery je zarovefi druhym
hodnotitelem. Schvalovatel schvaluje hodnoceni a zaroven musi ovéfit spravnost hodnocenf prvniho
hodnotitele, tj. provadi rovné? hodnoceni.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani adosti, se nel&astni hodnoceni projekt(
ve vyzve.
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Vsechny osoby, zapojené do hodnoceni projektil, podepi§i pfed zahijenim hodnoceni eticky kodex
{pfiloha 1 Internich postupll), ktery obsahuje minimainé zavazek nezavislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vyloudeni stietu zajma,

Hodnotitel a schvalovatel projekiu provede kontrolu pFijateinosti a formalnich nalefitosti dle
stanovenych kritérif, které jsou soucasti vyzvy ve |hiité 29 pracovnich dni od ukonéeni vyzvy (dle
Obecny pravidel, viz kapitola 2.8). Harmonogram administrace a hodnoceni projekt(t na MAS se Fidi
Metodickym pokynem pro fizeni vyzev a hodnoceni projektd.

Vystupem kontroly formalnich nélefitosti a pfijatelnosti je vypinény kontrolni list projektu.

MAS béhem kontroly formélnich nalefitosti a pfijatelnosti nad rémec svého hodnoceni (kontrolniho
listu) nemize Zadatele vyzyvat na oblasti, které nejsou obsaZeny v kontrolnim listu MAS.

V pfipadé nespinéni alespofi jednoho kritéria s pfiznakem nenapravitelné, bude 3idost o podporu

vylouéena 2 dalifho procesu hodnoceni.

V pfipadé rozdilného vysledku kontroly formalnich nalefitosti a pfijatelnosti rozhoduje o vysledky:
schvalovatel projektu nebo dojde ke shodé mezi hodnotitelem a schvalovatelem.

Kritéria formalnich naleZitosti jsou vidy napravitelnd. Kritéria pfijatelnosti mohou byt napravitelna &
nenapravitelnd. Nenapravitelna kritéria budou vymezena ve vyzvé MAS.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formdlnich nélefitosti maji podobu vyluZovacich kritérii
splnéno/nesplnéno/nehodnoceno/nerelevantni (v pfipadé, e je potieba k vyhodnocen! kritéria

vyzadat doplnénf informace od fadatele), pfipadn& pro dany projekt nerelevantni.

S postupem hodnoceni jsou sezndmeni viichni piedkladatelé Zadosti o podporu v navazujici
dokumentaci k vyzvé MAS.

Za spravnost kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti zodpovids kanceldF MAS.

4.2.1 Moinost opravy Zadosti o podporu

V piipadé napravitelnych nedostatkil nebo nenapravitelnych kritérii, pokud je neize vyhodnotit bude
Zadatel vyzvan k opravé a doplnéni Zadosti prostiednictvim MS2014+.

Rozsah moiného dopinéni, vymezeni piipadnych nenapravitelnych kritérii pro kontrolu formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti je definovdn ve vyzvé a v aktudlnich Pravidiech pro Zadatele a piijemce
(pro IROP v Obecnych pravidlech, viz kapitola 3.2.1). DopInénf se provadi v souladu s t&mito Internimi
postupy.
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Zadatel maZe byt vyzvan k opravé nebo doplnéni ¥adosti maximalné dvakrat ve Ihatd 5 PD od
zjisténého stavu formou depeSe pfes MS2014+. Hodnotitel a schvalovatel projektu zkontroluji
doplnéni.

DoplInéni dokumentace, vypofaddvani pfipominek, doplnéni Zadosti provadi Zadatel pies MS2014+
a to v pevné stanoveném terminu 5 pracovnich dni ode dne nasledujiciho po dni odesldni pfipominek.
V pfipadé mimofadnych udalosti muiZe byt [hGta 1krat prodlouZena. Lhita pro kontrolu formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti se pozastavuje v den zasldni depese a zagina op&tovné platit po uplynuti doby
k dopInéni Zadosti o podporu. Zadatel mlze podat #4dost o prodlouzeni Ihiity nejpozdéji v den vyprieni
[hdty pro zajisténi napravy.

Délka |hiity pro prodlouZeni je 5 pracovnich dni.

V pfipadé, Ze nedojde ke kompletnimu odstranéni zdvad, bude administrace Zadosti o dotaci
ukoncena. Informace o ukonéeni administrace Zidosti bude neprodlené zadina v MS2014+

manazerem pro IROP - tzn. Z4ddost o podporu nesplnila formalni nalefitosti nebo podminky
pfijatelnosti.

4.2.2 Informovani Zadatele o vysledku

O ukonceni hodnoceni kontroly pfijatelnosti a kontroly formélnich naleZitesti dané zadosti je fadatel
informovan prostfednictvim interni depese v MS2014+ bezprostfedné po vypracovani wysledku
kontroly formélnich naleZitosti a pFijatelnosti. Sougasti informace musi byt:

— vysledek dané faze procesu schvalovéni,

— v pfipadé vyfazeni Zadosti nebo nedoporuéeni k podpofe i odivodnéni,
— odkaz na to, kde v MS2014+ Zadatel najde detailni hodnoceni své Fadosti,
— pouceni o moznosti pozddat o pfezkum rozhodnuti.

Nasledujici den od zaslani interni depese zadateli s vysledkem hodnoceni bézi zadateli Ihiita pro podani
74dosti o pfezkum. Zadatelé se mohou pfezkumu vzdat zaslanim interni depese viz kap. 4.5 Pfezkum
hodnoceni a vybéru projekt( .

Po uplynuti Ihity pro podéni Zadosti o prezkum, vyfeden( pfipadnych Zadosti o pfezkum, informuje
manazer pro IROP elektronicky ¢leny vybérové komise o zapoteti vécného hodnoceni. Lhitta pro vécné
hodnoceni zacind béZet nésledujici den od zasldni informace o ukonéeném hodnoceni formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti ¢lentim vybérové komisi.

V MS2014+ je detailni hodnoceni zvefejnéno poté, co byly u zddosti provedeny a ukonceny véechny
kroky kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, tzn. celkovy status je ,Zadost o podporu splnila
podminky formalnich ndlefitosti a pfijatelnosti“ nebo ,Zddost o podporu nesplnila podminky
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti”. MS2014+ nezobrazuje jméno, pfijmeni ani jinou identifikace
hodnotitele. Za informovani Zadatele o vysledku odpovida manazer pro IROP.

4.3 Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni MAS je provadéno vidy. Hodnoceni adosti o podporu provadi vybérovy organ MAS,
ktery dodriuje podminku hlasovacich prav. Vystupem je seznam projektil sefazenych sestupné podle
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dosaZenych bodl. V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se fadateli (kap.
6.3.1 MPRVHP),

Odborny posudek externiho experta slouif jako podklad pro véené hodnocen(. Pokud vyb&rovd komise
nevyuzije posudek externiho experta pro hodnoceni v plném rozsahu nebo ho nevyusije vilbee, musi
tento postup odlvodnit v KL k hodnoceni projektu.

Pokud MAS vyhlaSuje vyzvu na nékolik aktivit, miZe mit kaZdd aktivita svoje kritéria. Musi mit ale stejny
pocet kritérii se stejnymi bodovymi Skalami, stejny maximalni pocet bodi a stejny potet bodd
pro spInéni podminek vécného hodnoceni,

Vécné hodnoceni viech predloZenych projekti ve vyzvé MAS provédi vybérovy orgén MAS. Na jednani
vybérového orgdnu MAS vznikne kontrolni list ke kafdému hodnocenému projektu. Vécné hodnoceni
predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl sefazenych podle vécného hodnoceni schvaluje
vybérovy organ.

Za pfidéleni projektd a kontrolu pfipadného stfetu zajmu je zodpovédny predseda vyb&rové komise.
Za proskoleni tlend vybérové komise je zodpovédny manazer pro IROP. V pFipadé potfeby budou mit
¢lenove vybérové komise k dispozici expertni posudek.

Clenové vybérové komise v prib&hu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli.

Na jedndni vybérové komise vznikne kontrolni list ke kaZdému projektu, ktery je soucdsti zdpisu
z jedndni vybérové komise jako pfiloha. Clenové vybérové komise hodnoti hlasovdnim, vypliujf a
podepisuji kontroini fist ke kaZdému projektu.

Manazer pro IROP informuje pfedsedu vybérové komise a specialistu pro CLLD CRR v Pardubickém kraji
o ukonteni kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti do 2 pracovnich dnti od jejiho ukonéeni.
Zarovefi je zasldna pozvanka Elenlim vybérové komise na jeji zasedani, v kopii je také zasildna na
clidirop@mmr.cz a CRR.

ManaZer pro IROP pfipravi veSkeré podklady pro hodnoceni (véetné zajisténi pfip. odbornych
posudk{), zajisti proskoleni &lend vybérové komise o stfetu zajmi a seznami Cleny s postupem pfi
bodovani arozhodovéni, o doporuéenych/nedoporuéenych projektech. Podklady pro hodnoceni
obdrif £lenové VK nejpozdéji 1 PD pfed jednanim.

Jednani vybérové komise:

Na jednani je pfitomen zaméstnanec kanceldfe MAS, ktery zapisuje vysledky jedndni komise.
Zaméstnanec kanceldfe MAS zajisti prodkolenf o stfetu zajmu.

Za zpracovani vyslednych kontrolnich listii je odpovédny piedseda vyb&rové kornise nebo jim povéfeny
Elen,

Na jednani VK hodnoti v3ichni &lenové VK, o vysledku hodnoceni hlasuje VK. Clenové, ktefi jsou ve
stfetu zdjmu se hlasovéni nedéastni.

Vystupem je seznam projektl sefazenych sestupné podle dosa¥enych bodi. Podrobné informace viz
kap. 6.2.3.2 MP RVHP,
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Po jednéni vybérové komise je manaZerem pro IROP vysledek hodnoceni s kontrolnim listem vlosen
do 5 pracovnich dni (v pfipadé per rollam do 8 pracovnich dn() od ukonéeného jednani vybérové
komise do MS2014+,

Zépis obsahuje projekty sefazené podle dosazenych bodii a informace, zda splnily nebo nesplnily
podminky vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodll pfidélenych vybérovou komisi bude
rozhodovat datum a ¢as piijmu Zadosti o podporu v MS2014+ v uvedeném poradi.

O vysledku vécného hodnoceni je informovan zadatel kanceldfi MAS prostiednictvim interni depese
MS2014+ do 5 pracovnich dni po zadéni vysledku hodnoceni do MS2014+. Nasledujici den od zaslani
interni depe3e b&Zi Zadateli Ihita pro moZnost podani zadosti o prezkum.

Pfezkum hodnoceni projektl — Minimalni-pozadavky-RO-IROP-k-implementaci-CLLD ,529

Zadatelé se mohou #4dosti o piezkum vzdat z divodu urychleni hodnoticiho procesu MAS, pokud vyplni
jednotny formulaF pro prezkum a odeslou ho pfes interni depedi v systému MS2014. Vzor vzdani se
prava podat Zidost o pfezkum je dostupny na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.), nebo doruéi pisemné/osobné na MAS.

Po vyfeseni Zadosti o pfezkum, jsou projekty pfedény Rozhodovacimu orgénu (podrobnosti o vybéru
projektu jsou uvedeny v kapitole 4.4 tohoto dokumentu). Za pfedéni projekti je odpovédny manaer
pro IROP.

Clenové vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoieni zapisu
probiha po jednéni. V tomto pfipadé postaduje, pokud ¢lenové vyhérové kamise maji zapis k dispozici
k pfipominkém a jeho spravnost stvrzuje podpisem pFedseda vybé&rové komise. Zapisovatel vypracuje
zdpis do 2 pracovnich dni od jejiho jednani. Clenové vybérové komise obdrii zapis k pripominkam
nejpozdéji do 2 pracovnich dnii od jeho vypracovani. Lhita pro uplatfiovani pfipominek je stanovena
na 3 pracovni dny od jeho zaslani. V pfipadé, kdy neobdrZi zpracovatel zapisu 7adné pfipominky, bude
povaZovat zapis za schvaleny.

Vybérova komise projekt ohodnoti nejpozdéji do 20 pracovnich dni. O vysledku hodnoceni je Zadatel
informovan prostfednictvim interni depese v MS2014+ nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonéeni
vécného hodnoceni viech zadosti. Za informovani Zadatele odpovidad manazer pro IROP.

4.4 Vybér projektt

Proces vybéru projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného
hodnoceni do jednani programového vyboru. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je
spInéni padminek vécného hodnoceni MAS.

Vybeér projekt( k realizaci provadi na zakladé doporuéeni vyb&rové komise programovy vybor, ktery
jedna v souladu se Stanovami MAS (&l. 8) a jednacim Fadem.

Pfedseda vybérové komise pfedé zapis a vysledek vécného hodnoceni komise véetné doporuceného
poradi zastupci programového vyboru (pfedsedovi/mistopfedsedovi pfedstavenstva) nejpozdéji do
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5 pracovnich dni po vypofadani pfezkumd, & po uplynuti lhity, kdy 7adatel miZe podat 3adost
o pfezkum.

Oznameni o svolani programového vyboru probéhne do 2 pracovnich dnii po pFedani zapisu a vysledku
vécného hodnoceni vybérovou komisi MAS. ManaZer pro IROP zasild pozvénku &lentim programového
vyboru a soutasti pozvanky je zminény zapis, popfipadé dal$i dokumentace MAS.

Jednani programového vyboru se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnli od ukonéeni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti Ihiity pro podani Zadosti o pfezkum a vyfeSeni pripadnych pfezkum(i
v hodnoceni). Programovy vybor vybird projekty podle ndvrhu vybérové komise, pofadi stanovené
na zékladé bodového hodnoceni nelze ménit. Clenové programového vyboru MAS, ktef potvrzuji
vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni, nesm{ byt ve stfetu zajmu, viz Opatfeni proti stfetu
zajmu.

V pfipadé, Ze alespori jeden z ¢lenl vybérové komise pozada, mize jednani programového vyhoru
prob&hnout korespondenénim hlasovanim per rollam v souladu s jednacim Fadem. Jednani zajisti
neprodlené kanceldi MAS. Postup hlasovani per rollam je souéasti jednaciho fadu.

Vybér projektl bude zahdjen aZ po ukongeni veskerych pFezkum@ hodnoceni a viech opravnych
hodnoceni.

Programovy vybor mlZe ur€it max. 2 nahradni projekty. Nahradnim projektem je hrani¢ni projekt,
popiipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil podminky vé&cného hodnoceni, ale ve vyzvé neni
dostatek finanénich prostfedk( na podporu v plné wyi.

Programovy vybor zodpovidé za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektd méZe rozhodnout
o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhldgena na celou alokaci opatieni. Tzn., e miZe rozhodnout
o navySeni alokace vyzvy do vy3e celkovych zplsobilych vydajd na opatfeni strategie CLLD.

V pfipadé nevyCerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o moZnosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jednani Programového vyboru bude vytvofen zapis, ve kterém jsou vypsany projekty, které byly a
nebyly vybrany, popfipadé ndhradni projekty. Zapis zpracovava jmenovany zapisovatel.

Do 5 pracovnich dni od schvéleni vybéru projekt zvefejni MAS na svych webovych strankach seznam
vybranych a nevybranych Zadosti, seznam nahradnich projektl. Za zveFejnéni seznamu vybranych
a nevybranych projekt(i zodpovida manaZer pro IROP.

Clenové programového vyboru podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvofeni
zépisu probiha po jednani. V tomto pfipadé postacuje, pokud &lenové programového vyboru maji zapis
k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda/mistopFedseda programového
vyboru. Zapis z jednani vytvofi zvoleny zapisovatel, ¢lenové programového vyboru obdri zapis
k pfipominkam. V pfipadé, kdy neobdrZi zpracovatel zapisu 7adné pripominky, bude povazovat zapis
za schvaleny ¢leny orgénu. Jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda/mistopfedseda programového
vyboru a urieny ovéfovatel zapisu. Zépis bude zvefejnén na webovych strankiach MAS do 10
kalendaFnich dni od data jednani programového vyboru.

Po podepsani zapisu pfedsedou/mistopfedsedou programového vyboru manazer pro IROP vlo#i zapis
do systému MS 2014+. Do 2 pracovnich dni zasfld interni depesi Zadateli a na CRR depesi k piedani
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projektd k zévéreCnému ovéfeni zplsobilosti (Obecna pravidla pro fadatele a pFijemce, kapitola 3.4).
Zvefejiiuje seznam vybranych a nevybranych projektl vidy u pfisluiné wzvy do 5 pracovnich dni
od zaslani depese CRR,

Proti rozhodnuti Programového vyboru o vybéru projektii mize #adatel podat stiznost podle kapitoly
10 Nesrovnalosti a stiznosti Minimélnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Pokud MAS vyhlaSuje vyzvu na nékolik aktivit, je vystupem vyb&ru projektl jeden seznam za vyzvu,
nikoli seznam za kazdou aktivitu.

4.5 Pfezkum hodnoceni projekti

Zadatel miZe podat #adost o piezkum po kaZdé Casti hodnoceni. V pfipadé vécného hodnoceni je
Zadatel podat Z&dost o prezkum jak proti negativnimu, tak proti pozitivnimu vysledku hodnocent.

Zadost o prezkum podéva Zadatel do 15 kalendafnich dnf ode dne doruéeni oznameni o vysledku dané
¢ésti hodnoceni prostiednictvim IS KP 2014+ od provedeni pfisluiného Gkonu na MAS.

Zadatelé se mohou prava na podéni #4dosti o pfezkum vzdat. ManaZer pro IROP informuje ¥adatele
0 moZnosti vzdan{ se pfezkumu interni depe3i z diivodu urychleni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit
proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy se vichni Zadatelé ve vyzvé MAS vzdaji prava na podani
Zadosti o pfezkum. Vzor vzdani se priva podat Zidost o prezkum je dostupny na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS. Zadatel
muZe potvrdit vzdani se préava na pfezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se prava podat
Zadost o pfezkum), nebo doruéi pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vypIni zddost o pfezkum v systému MS2014+. Postup pro zadavani Zadosti o pfezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro zadatele a pfijemce. V p¥ipadé pisemného
podani zadosti o pfezkum vytvofi manaZer IROP v MS2014+ k danému projektu pies modul projekty
ruéné zaznam dle postupu v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pfezkum provadi kontrolni vybor MAS na zdkladé podkladii od adatele, ktery o pfezkumné Fizeni
poZadal. Pravidla jednani kontrolniho vyboru se Fidi Dokumenty MAS. Postup pro praciv MS2014+ je
uvedeny v PFiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projekta CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

V piipadé nedoloZeni viech potfebnych informaci k pfezkumu je fadatel manaerem IROP po dohodé
s pfedsedou kontrolniho vyboru interni depe$i vyzvén max. 2 krat k doplné&ni $4dosti o pfezkum. Lhita
pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni od zaslani emailu Zadateli s #4dosti o doplnéni podklads
pro pfezkum. Lhita na prezkum je béhem dopinéni pozastavena, za¢ind bézet po doplnéni podkladd
5 pracovnich dni. Vysledek kontrolniho vyboru je zaznamenan do zapisu z jednani kontrolniho vyboru,
ktery bude obsahovat minimalné nasledujici informace:

— datum a ¢as zadatku jednani,
— jmenny seznam G&astnikd,
— stru€ny popis obsahu zadosti o pfezkum, identifikace z4dosti o podporu,
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— osoby vyloutené z rozhodovani o dané Zadosti o pfezkum z diivodu stfetu zdjmda,

— rozhodnuti kontrolniho vyboru MAS s podpisy ¢leni (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
véetné odUvodnéni.

Zépis vypracovéva Elen kontrolniho vyboru a schvaluji ho €lenové vyboru.

Kontrolni vybor MAS rozhodne nejpozdéji do 22 pracovnich dnli od podéni #adosti o pfezkum,
v odivodnénych pfipadech do 44 pracovnich dnl od podani #adosti o pfezkum. O divodech
prodlouZeni |hity bude Zadatel informovan interni depe&i prostfednictvim MS2014+.

Kontrolni vybor se zabyva kritérii, jejichi nesplnéni vedlo k vyFfazeni zadosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se mize odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny
v pfedloZené Zadosti o podporu. Na dodateéné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu,
nesmi byt brén zfetel. U kazdého pfezkoumavaného kritéria kontrolni vybor uvede, zda shledal 3adost
dlivodnou/&astecné divodnou/nedlvodnou a zarovef uvede popis svého rozhodnuti.

V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichz nesplnéni nevedlo k vyfazeni Zadosti
o podporu (napf. kritéria formalnich néleZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoZe Zadost
nespliiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se kontrolni vybor MAS témito kritérii
nezabyva.

- Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o pfezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢asteéné davodna,

prob&hne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Vyrok kontrolniho
vyboru MAS je zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni prob&hne nejpozdéji do 20 pracovnich
dnd podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP. Na hodnoceni se smi podilet
hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a pivodni hodnoceni.

Kancelaf MAS informuje Zadatele o vysledcich pfezkumného fizeni do 5 pracovnich dni od ukonéeni
pfezkumného fizeni.

Pfezkum vysledku Zavéretného ovéreni zpUsobilosti projektt CLLD se Fidi pravidly RO IROP, Obecna
pravidla, kapitola 3.8.

5. Postupy pro posuzovani zmén projektt MAS

Pfijemce md povinnost oznamovat zmény tykajici se Zadosti od registrace zadosti do konce doby
udrZitelnosti MAS prostiednictvim Zadosti o zménu v MS 2014+. Postupuje dle kap. 7 Postupy pro
posuzovéani zmén, tprav a prehodnoceni projektd Minimalni-pozadavky-RO-IROP.

Odpovédnost za nésledujici provadéné Einnosti v rdmci posuzovani zmén, Gprav a postup pro
pfehodnoceni projektti ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD:

— Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informovani
CRR o podané ZoZ (ZoZ pred vydanim pravniho aktu - probiha hodnoceni na MAS),

— Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a vyjadreni MAS
k Zddosti o zménu integrovaného projektu (ZoZ pfed vydanim pravniho aktu,

— Probiha hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu),
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— Upravy projektil v prabéhu daléiho hodnoceni - Postup pro pfehodnoceni vécného hodnoceni

Lhiity uvedené v postupech a v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP jsou
zavazné a MAS je nemiife ménit.

6. Opatreni proti stfetu zajmU

MAS musi zajistit postupy pro zabrénéni stfetu zajmQ (O3etfeni stfetu zajmd, viz Metodicky pokyn
pro Fizeni vyzev a hodnoceni projektt, kapitola 6.3.1.).

Odpovédnym organem, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochézi ke stfetu zajmi, je kontrolni vybor
MAS.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektll ndlefelo nejméng 50 % hlast
partnerGm {Elendm organd), ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru, pfipadng pfezkumu podepisuji eticky kodex pied zahdjenim
hodnocenifvybéru/pfezkumu hodnocenti,

Osoby ve stfetu zajml se nepodill na hodnoceni/vyb&ru daného projektu ani projektti podanych
do stejné vyzvy.

Rozhodnuti pFisludnych organti pro hodnoceni a vybér musi byt fadné zdivodnéna.

Z jednani Vybérové komise a Programového vyboru, provadéjicich hodnoceni a vybér projektd,
pripadné pfezkum hodnoceni, je vidy pofizen pisemny zépis, ktery obsahuje minimalné:

—  Datum a ¢as jednani,

— Imenny seznam G&astnika,

—  Pfehled hodnocenych projektd a jejich slovni a bodové ohodnoceni (vietnd
zdivodnéni ke kaZdému projektu) v pfipadé vécného hodnoceni, nebo piehled
vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projekt(i v ptipadé vyb&ru projektd.
Dale také informaci o stfetu zijmu.

Clenové hodnotici/vybérové komise, programového wyboru a kontrolniho vyboru provadéjici
hodnoceni a vyb&r projektl, pfipadné pfezkum hodnoceni, podepisuji zapis s vysledky jedndni,
vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, v tomto piipadé postatuje, pokud élenové
maji zépis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda a urfeny ovéiovate]
Zépisy.

Zapis z jednani odpoveédnych orgdnl MAS provadgjicich hodnoceni a vybér projektd, pipadné prezkum
hodnoceni, bude vloien do M52014+,

Zapis z jednani odpovédnych organt MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektd, pFipadné prezkum
hodnoceni, zvefejni manaZer IROP spoleéné se seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich, projektl MAS do 5 pracovnich dndi od ukonéeni vybéru projektd (zodpovida vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD).
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7. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

MAS postupuje dle Minimélnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD, kap. 9. MAS se fidi zikonem
€. 499/2004 Sh., o archivnictvi a spisové sluibé.

7.1  Auditni stopa

MAS ma povinnost zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR a EU (miniméIné do konce roku 2030)
zajisténi auditni stopy, archivace formou uchovéni vedkeré dokumentace, souvisejici se schvalenou
SCLLD a jeji realizacl (odpovédnost ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD).

7.2 Archivace

MAS archivuje veSkerou dokumentaci souvisejici se strategii CLLD v kancelafi MAS, v listinné nebo
elektronické podobé (na b&Znych technickych nosi¢ich dat, napt. na zdloznim disku).

MAS archivuje SCLLD a souvisejici materidly, viechny verze internich postupl, vyzev, kritérii
pro hodnoceni, kontrolnich listl, Zadosti o podporu, dokumentaci k vybéru externich expertd,
dokumentaci k hodnoceni/vybéru/pfezkumu hodnoceni projektii a dokumentaci k posuzovani zmén
projektli, dokumentaci ke stiznostem, podptirnou dokumentaci.

Pro kaZdy projekt pfijaty na MAS je zaloZena slozka (fyzicky, elektronicky spis) projektu obsahujici
archivaci podptrné dokumentace, napf. komunikace se Zadateli, prezentace ze semin&f( pro 7adatele,
prezencni listiny, zapisy z jednéni.

Soucasné viechny nezbytné dokumenty, které se tykaji realizace jednotlivych vyzev MAS a projektd
podanych v ramci téchto vyzev, jsou uchovany elektronicky v MS2014+,

Soucasti dokumentace vyzvy jsou Zadosti, dokumenty vzniklé v pribéhu hodnoceni a vybéru projektd
(véetné podplrné dokumentace — komunikace se Zadateli, prezentace a zapisy ze seminafl
pro Zadatele, prezentni listiny, zépisy z jednani, sloiky projektd) a pfi posuzovani zmén projektd.
Komunikace se Zadateli — tykd se informovéni o priib&hu a vysledku hodnoceni a vybéru a vyzyvani
k dopInéni Zadosti o podporu, informovani o vysledku #4dosti o prezkum, #4dosti o zménu projektu
apod., nevztahuje se na konzultace s potencialnimi Zadateli, zadateli a p¥ijemci.

Dokumentace vyzvy je uchovavana po dobu 12 let a oznaéena spisovou znaénou V10.
Uplnou evidenci a archivaci Uéetnich doklad( a souvisejicich pisemnosti vede tcetni.

Odpovédnost za archivaci je pfidélena manazeru pro IROP. Archivaéni a skartaéni Fad MAS:
http://www.masskch.cz/o-nas/dokumenty/

7.3  Spoluprace s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci vztahujici se ke schvalené SCLLD
zaméstnancim nebo zmocnénclim povéfenych organli Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva
financi CR, Evropské komise, Evropského Ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Gfadu, Auditniho
orgénu, Platebniho a certifikaéniho organu, pfisluiného organu finanéni spravy a dalsich opravnénych
organu statni spravy.
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MAS ma povinnost umoznit vykon kontrol, poskytnout souginnost pfi jejich provad&ni a informovat RO
IROP o jejich zahajeni a vysledku.

MAS informuje RO IROP o zahajenych kontroldch do 10 PD od obdrieni oznameni nebo zahdjeni
kontroly a o vloZeni vysledku kontroly do MS2014+ ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zodpovidé za informovani RO IROP ve véci audit(i a kontrol
na MAS a za vloZenfi vysledku auditu/kontroly do MS2014 do 10 dnii od jejiho ukonéeni.

MAS je povinna do 1. 10. roku n podat RO informaci o stavu odstranéni véech zjisténi kontrol a auditd
provedenych externimi subjekty na MAS ke dni 15. 9. roku n. Do 1. 1. roku n+1 MAS aktualizuje
informaci ke dni 31. 12. roku n. Vzor informace o stavu napravnych opatfeni z kontrol a auditt je
zvefejnény  na  http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
proMAS

8. Nesrovnalosti a stiznosti

MAS postupuje dle Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD, kap. 10.:

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich piedpisti EU nebo CR v dlisledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztrdté v souhrnném rozpo&tu EU nebo ve vefejném rozpottu CR,
a to zapoCtenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU nebo do vefejného rozpottu CR.

Odpovédnost za feSeni nesrovnalosti ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Pojmové znaky nesrovnalosti

a) Poruleni komunitdrniho prava — za porudeni je nutné povafovat porudeni jakéhokoliv
narodniho pravniho pfedpisu.

b} OhroZeni nebo poskozeni finantnich zajml EU — v disledku poruseni komunitdrniho prava
doslo k ohrozeni nebo porudeni finanénich zajma EU.

c) Jednani hospodaiského subjektu — Elenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti,
definované jako jakékoli poruseni pravniho predpisu EU, vyplyvajici z jednéani nebo opomenuti
hospodarského subjektu.

d) Trestny Cin, spachany pfi realizaci programi nebo projekti spolufinancovanych z rozpoétu EU,
se vidy povaZuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

MAS je povinna veskera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani, bezodkladné oznamit
RO IROP, oddéleni kontroly, prostiednictvim formulafe v MS2014+. V MS2014+ je uvedena zalozka
»Oznameni o podezfeni na nesrovnalost”. Za hladeni podezieni na nesrovnalost je odpovédny vedouci
manazer MAS.
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3.3

Vyftizovani stiznosti

Stiznost je podnét na ov&feni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminaéniho postupu
MAS.

Stiznost miZe podat fyzickd osoba, pravnickd osoba nebo vice téchto osob, kterych se Einnost MAS
tyka.

Stiznost Ize podat pisemné nebo elektronicky — e-mailem s elektronickym podpisem, datovou
schrankou, pfipadné prostfednictvim MS2014+,

V pripadé podani dstn] stiznosti je za sepsani pisemného zdznamu odpovédny vedouci manafer MAS.
Pokud stiZnost postrada nékteré informace, vedouci manaZer MAS vyzve 7adatele k dopln&ni sti¥nosti.

Stiznosti pfijima kancelaf MAS a bez zbyteéného odkladu je pfedéva pfedsedovi kontrolniho vyboru
MAS k vyfizeni. Na vyfizovéni stiznosti se nesmé]f podilet osoby, proti kterym stiznost sméfuje.

Kancelal MAS vede o doru€enych stiznostech evidenci, kterd je archivovana. Pro kazdou stfZnost zalo#{
samostatny spis, ktery je veden v listinné nebo elektronické podobg, ptipadné miZe byt stiénost
vedena ve sloZce projektu, kterého se tykd. Archivovdna je rovné? dokumentace ke stiznostem, kterd
neni zaznamendna v MS2014+,

Ze stiznosti musi byt zfejmé, Ze se stéZovatel domahd ochrany svych prav a pofaduje napravu ve
vlastnim zajmu, upozorfiuje na nedostatky & zdvady, jejichZ Fedeni nale#i do plisobnosti MAS.

Z obsahu stiZnosti musi byt patrné, kdo ji uginil, které véci se tyké a jaky postup v dané véci se navrhuje.
Kancelaf MAS miie stéZovatele vyzvat k doplnéni stiznosti a informovat ho, Ze pokud nejasnosti ve
stanovené lhité neodstrani, MAS se stiZnosti nebude dale zabyvat. Informace o odloieni sti¥nosti
véetné odlvodnéni je zaznamendna do projektové sloky, resp. spisu stiznosti

O prodlouZeni Ihity a o divodech, které k nému vedou, je stdZovatel bez zbytetného odkladu
informovén, informace je rovnéZ zaznamenana do projektové slozky, resp. spisu stiznosti

O wyfizeni stiZnosti vyrozumi stdZovatele Kanceld¥ MAS do 7 kalendafnich dni od rozhodnuti
kontrolniho vyboru MAS a to stejnou formou, jakou byla stiZnost podana.

Ostatni stiZnosti podané na MAS budou vyfizeny v co nejkratii dobé, nejpozdéji do 1@ pracovnich dni
od jejiho dorugeni. Stanovenou lhiitu lze pfekrogit, nelze-li v jejim priibéhu zajistit podklady potiebné
pro vyfizeni stiZnosti. V uvedené lhiité musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stifnosti.

Vyrozumeni zahrnuje vyjadfen( kontrolntho vyboru MAS ke viem bodim stiZnosti a jeho zavér, zda

stiznost shledava divodnou, ¢asteéné divodnou ¢&i nedivodnou, pfipadné informace o opatfenich
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pfijatych k napravé. Zaznam o vysledku 3etfeni a opatfenich pfijatych k napravé je zalofen do
projektové slozky, resp. do spisu stiZnosti.

Byla-li stiznost shledana divodnou nebo ¢Easteéné divodnou, MAS bezodkladné ucini nezbytna
opatfeni k ndpravé. Divodna nebo ¢astecné dlvodna stiznost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla
ufinéna opatfeni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a sté?ovatel o nich byl vyrozumén.
Nedlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Anonymni stiznosti (bez podpisu nebo uvedeni kontaktnich Gdajl) Kontrolni komise MAS neproietiuje.
Takova stiZnost je oznacena jako neopravnénd a informace o jejim odloZeni véetné odiivodnéni je
zaznamenana do projektové slozky, resp. spisu stiZnosti.

Opakované stiZnosti ke stejné problematice Kontrolni komise MAS neprosetiuje, pokud neobsahuji
nové skutecnosti, které nebyly v dobé pfedchoziho etfeni zndmé a mohly by mit vliv na vyfizeni
plvodni stiznosti. Do 15 kalendafnich dni od jejiho doru€eni rozhodne kontrolni vybor MAS, zda se
takovou stiznosti bude zabyvat, nebo ne. Pokud ano, postupuje se stejnym zptsobem jako u pavodni
stiznosti. Pokud ne, vyrozumi KanceldF MAS stéZovatele do 7 kalenda¥nich dni od rozhodnuti, a to
stejnou formou, jakou byla stiznost podana (odpovédnost ma Vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD). Informace o odloZeni stiZnosti véetné odivodnéni a dalii podani stejného stézovatele ve stejné
véci jsou zaloZeny do projektové sloZky, resp. spisu stiznosti.

Jestlize MAS obdrii stiznost, kterd se netyka jeji éinnosti, a MAS tak neni k vyfizeni takové stiznosti
pfislusna, bude bez zbytecného odkladu vracena stéZovateli spoleéné s vyrozuménim. Odpovédnost za
postoupeni stiznosti pFislusnému subjektu implementaéni struktury &i jinému spravnimu orgdnu ma
Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD. Lhita pro vyfizovani ostatnich stiznosti &nf max.
20 pracovnich dni.

9. Komunikace se Zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli zajistuje kancelaf MAS - vedouci zaméstnanec CLLD a dalii povéfeni zaméstnanci
pro realizaci CLLD (manaZer pro IROP). Konzultace zadatel(im a pfijemcim poskytuje MAS bezplatné a
bez zbytecného odkladu dle potfeby jak v kanceldfi, tak v terénu. To se tyké jak pfipravy projektu,
navrhovanych zmén projektl, tak i realizace seminaft a workshop( pro né uréenych.

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastniki semindfe, budou konzultovany
s nadfizenymi orgédny nebo budou Zadatelim a pfijemcll poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR - http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontakty-irop/pardubicky-kraj/ Reakci na dotazy
Zadateld posild MAS do 5 pracovnich dn.

Pfed podanim Zadosti na MAS komunikuje zdjemce s vedoucim zaméstnancem CLLD & manaZerem
pro IROP libovolnou formou - prostfednictvim elektronické komunikace (depege v MS2014+, e-mail)
Ciosobné. Na zdkladé telefonické komunikace je moZné konzultaci sjednat dle potieb Zadatele
a prijemce. Komunikace v obdobi od podani Zidosti o podporu a? po ukonéeni hodnoceni probiha
prevainé prostrednictvim systému MS2014+, viz Obecnd a Specifickd pravidla pro zadatele a pFijemce.
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Z osobnich setkdni s vainymi zajemci o podani ?adosti o dotaci do aktualnich vyzev MAS (partnery ¢&i
ostatnimi Zadateli z Gzemi) pofizuje kancelaF MAS zapis.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastrojl volitelné publicity (viz
kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-MAS

Kancelaf MAS — vedouci zaméstnanec a jim povéfeny zaméstnanec jsou dale odpovédni za funkénost
internetovych stranek MAS SKCH, z.s., které jsou jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje
minimalné:

— Stanovy MAS, interni postupy

— Aktudlni seznam partnerd a zajmovych skupin

— Adresa sidla, kanceldfe, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
— Mapu Gzemi MAS

— Vyrocni zpréavy o €innosti hospodaieni MAS

— Seznam ¢len( povinnych organi MAS

— Strategii CLLD

— Vyzvy MAS véetné relevantnich pfiloh

— Informace o projektech podpofenych v rémci CLLD

— Archiv dokumentace

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunikaénim a informaénim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/ZadateIe-a-prijemci/Dokumentv/Dokumentv/Dokumentv-prD-MAS.)

10.Seznam zkratek a zakladnich pojmua

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj

CRR Centrum pro regiondlni rozvoj Ceské republiky

csu Cesky statisticky afad

ESIF Evropske strukturalni a investi¢ni fondy

IP Interni postupy

ISKP14+ Informaéni systém koncového pFijemce, soucdst MS2014+ uréené pro fadatele a
pfijemce

IROP Integrovany regionalni operaéni program

MAS Mistni akéni skupina; MAS Skute&sko, Kodumbersko a Chrastecko, z.s.

MMR €R Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MMR -NOK  Ministerstvo pro mistni rozvoj-Narodni organ pro koordinaci
MMR —ORSP  Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPIN Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastrojli v programovém obdobi 2014 —
2020

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci

MPRVHP Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekt(...

MS2014+ Informacni a monitorovaci systém pro programové obdobi 2014-2020

MZe Ministerstvo zemédélstvi

oP Operacni program (IROP)
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RoPD Rozhodnuti o poskytnuti dotace

RO Ridici organ

SCLLD Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Pro dzemi MAS SKCH, z.s. je
schvalena k realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové

obdobi 2014 — 2020 - Chranime svdj Zivotni prostor

ZoR Zprava o realizaci projektu

ZoZ Zavérecné ovéfeni zplsobilosti
ZoU Zpréava o udriitelnosti projektu
Z4dost Zadost o poskytnuti podpory IROP
ZoD Z4dost o dotaci

ZZoP Zjednodusend zadost o platbu
ZoP Z4dost o platbu

ZoZ Zadost 0 zménu

11.Platnost, aktualizace internich postupt

Tato smérnice je platna dnem jejiho schvdleni. Datum platnosti je zarovef datem G&innosti smérnice.

Smérnici je moZné aktualizovat dle potfeby, zmény schvaluje pfedstavenstvo (programovy vybor) MAS
a informuje o nich na svém nejbliziim jedndni nejvy33i orgdn MAS (valnou hromadu). MAS ma
povinnost zaslat aktualizaci IP na RO IROP ke schvaleni.

Zmény vyvolané zménou nadfazené dokumentace RO/CRR/SZIF jsou do smérnice bez odkladu
zapracovany a schvédleny na nejblizSim jednani povéfeného orgdnu MAS piedstavenstva, valnd
hromada je o nich informovédna na svém nejbliziim setkani.

12.Seznam pf¥iloh

Pfiloha 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru #adosti o podporu z IROP
pfedloZenych na zakladé vyzvy MAS

Dalsi dokumenty jsou k dispozici na:
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS
Dokumenty pro MAS - Vzory

Bc. Veronika PeSinova, MBA
starostka mésta Luie
mistopredsedkyné MAS

V LuZi dne 23. 1. 2019
Souhlas s vypofadanim pfipominek RO IROP — MMR €R dne: 18. 1. 2019

Schvéleno Predstavenstvem MAS dne: 23. 1. 2019
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Pfiloha 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru #adosti o podporu z IROP predloZenych na
zdkladé vyzvy MAS

Eticky kodex osoby podilejfci se na hadnocen & vwhéru zadosti o podporu z IROP pfedloZenych na zakladé vyzvy
MAS {ndzev vjzvy)

Ja, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen »hodnotitel/hodnotitelka”} dosti o podporu z
Operacniho programu XX {dale jen ,XX"), pijimam ndsledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex®).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobg nebo jiné osabé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskdni
majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovan! tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jejf Zinnosti v rdmci implementace pro
svaj osobni zdjem & v zéjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miZenfivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnocenifvybéru dozvédél/a.

3. V piipadé, fe m3 hodnotitel/hodnotitelka osobni zéJem na projektu, kterym se ma zahyvat, ozndmi tuto
skuteénost mistni aktni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
4, V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkiadatelem & zpracovatelem ¥3dosti o podporu nebo

se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost h“eprod]ené mistnf akénl skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajlel se
tohoto ani jinych projektd, které mu v dané vyzvé konkuruji..

5. Hodnotitelé v prib&hu hodnoceni nekomuniku]f se ¥adateli. Vjimkou je hodnoceni

Formalnich nalefitosti a pfijatelnosti, kdy hodnotitelé mohou fadatele vyzvat k doplnén.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani neptijimé dary, dsluhy, laskavosti, ani #adnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani € narudit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavdzén/zavdzina oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji gini pFistupnym
nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojencu s
jeho/jeji &innosti.

4, Pfi vykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ufinit Gkony, které by ho /it
zvvhodnily v budoucim asobnim nebo profesnim fivota.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o

nabidnuté vwhod# informuje mistn{ akéni skupinu.

J&, hodnotitel/hodnetitelka, Zestnd prohladuji, Ze budu zachovévat veSkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vietné principl nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:
Datum podpisus e e

Podpis
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