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Zapis ze zasedani podnikatelu

Zapis ze zasedani podnikatelti MAS dne 24. 10. 2018 konaného v zasedaci
mistnosti MéU Luze od 16 hodin

Schiize se zU¢astnili: pan Castek L., Kfi¢ensky J., Jozak M., Samek M., pani Safatova A.,
Feyfarova E., Loskotova M., Kolafova D.

Schiize byla zahdjena v 16 hodin pfedstavenim MAS Skuteésko, KoSumbersko a
Chrastecko z.s. jejimi ¢innostmi. Byly projednavany podminky pro podnikatele v dal§im
obdobi a fe¢eno, Ze se uplatiiuje hlavné komunitni projednavani.

Podnikatelim bylo pfipomenuto, Ze MAS je sdruzenim obci, organizaci a podnikateld.
Podporovani jsou zde jak podnikatelé ze zemédélskych oblasti, tak i veSkeré dalsi druhy
podnikani. Podstatna je zde zejména spoluprace v regionu.

Program rozvoje venkova nabizi uhrazeni az 50% nakladd na aktivity podnikatele. Do
naSeho tzemi bylo ziskano 50 milionti korun, které budou rozdéleny ke kone¢nym subjektim
— mimo podpory podnikani v rdmci nezemédélskych Cinnosti se budou stavét komunitni
centra, podporovat socialni podnikani a bydleni.

Zminéno bylo, Ze dotace by méla pomoci ,nastartovat podnikani na zacatku
podnikatelské aktivity, popf. umoznit rozsifeni, zavést potiebnou sluzbu do tizemi.

Podporovano je také Skolstvi v ramci IROP. Odborné u¢ebny byly zajistény z dotaci.
Pies MAS jdou ptevazné investice v hodnotach 1 — 1,5 milionu.

Operacni program Zameéstnanost se tyka pfevazné tvorby novych pracovnich mist,
zvyseni urovné mzdy za vykonanou praci. Déle pak zvySeni uplatnéni na trhu prace. Dulezita
je spoluprace skol a podnikli. Od pftistiho roku bude do této oblasti pies MAS uvolnéno
dalsich 10 mil. korun.

O nasem uzemi se hovoti jako o socialn¢ vyloucené lokalité. Je zde otevieny prostor
pro vytvaieni novych pracovnich mist pro vylouc¢eného ¢lovéka (penize na jejich mzdy) nebo
pro ohrozené socidlnim vyloucenim. Nyni je obdobi, kdy se vyjednavd zaméfeni na dalsi
obdobi. Prvni obdobi bude kon¢it v roce 2023 a dalsi v roce 2028.

Daéle byly piedstaveny webové stranky MAS SKCH, kde jsou uvedeny aktualni
informace, je zde zajimava nova sekce — Mistni sluzby a produkty, kde i podnikatelé mohou
mit svoji vizitku, kontakt na sebe (firmu), pfipadné informace o akcich a aktivitach, které
potadaji. Muizou zde vyuzit i odkaz kariéra, kde muze byt vyvéSen inzerat na pracovni pozici,
kterou potiebuji obsadit.

V planu je dale rozvoj vzdélavani pro zacinajici podnikatele, podpora rodi¢t po
navratu do pracovniho procesu, rekvalifikace. Zajem o socidlni podnikani do budoucna
poroste, prioritou MAS je, aby byla obsazena pracovni mista na nasem uzemi a obcané
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nemuseli za praci dojizdét delSi vzdalenosti. Dalsim cilem je existence spolkii a dodrzovéani
tradic — podpora podnikateli. Podpora cestovniho ruchu — aktivity v ramci propagace Uzemi a
environmentalni opatteni.

Dale nasledovala oteviena diskuze k projednavanému tématu — podpora podnikatelt
na izemi MAS SKCH.

Diskutovalo se napf. o prikladu spole¢ného zajmu podnikatelt z praxe, fungovani
spoluprace podnikateld, nebot’ mezi podnikateli stejnych obord se bude jednat vzdy spise o
konkuren¢ni vztahy. Prospéch pro spole¢nost prichazi tehdy, kdy lidé o sobé védi - smyslem
klubu podnikatelti jsou kontakty, nebot’ kazdy se specializuje na néco trochu jiného, a pokud
budeme potiebovat spolupraci ¢i pomoc, budeme védét, kdo nam ji je schopen poskytnout.
Otazkou je, do jaké miry o sobé jako podnikatelé vite? (Uvedeny piiklad: Pokud v Luzi
nebude parkovisté, a lidé nebudou mit kde zaparkovat, ohrozuje to podnikani vSech). Dilezité
je zjistit problémy a spole¢né je feSit. Jedna se o investice, které pomizou rozvoji celého
Uzemi. Prikladem muze byt zajisténi dopravy do tizemi. Spole¢né je to jednodussi, nez kdyz
by tuto otdzku mél fesit kazdy podnikatel sam.

Dale se hovotilo o tom, Ze podnikatelé spoluprace sobci jiz vyuzivaji napi. ve
stavebnictvi. Pokud se sejde v Gzemi vice zakazek (napf. v souvislosti s vyzvami MAS),
nastava problém. Bylo by dobré, pokud je zakdzka velka, domluvit se vice firem na jeji
realizaci a najit moznosti, jak si vypomoci. Problémem stavebnich firem (a ne jen jich) je
nedostatek zaméstnancu a to hlavné ¢eskych ob¢and, firmy tento problém fesi zaméstnavanim
cizinct a to hlavn¢ ukrajinské narodnosti.

Padla otdzka, zda by bylo mozné prostiednictvim MAS zajistit rekvalifikace
zaméstnancim. Bylo odpovézeno, 7ze MAS ma spoustu projekti, které souvisi se
vzdélavanim. Otazkou je praktickd poptavka po tom, co ma absolvent umét. Tlak na
vzdélavani musi byt ze strany podnikateld, nejen Skol. Dulezité je, aby byl v odbornych
Skolach dostatek praxe. Dobré bylo, kdyz si firmy vychovavaly své pracovniky. Je dulezité
najit Skolam cestu a zajistit tak lepsi vysledky u studentti — zajistit tak lepsi vzdélavaci cestu.

Dale se fteSilo, zda jsou mozné pfispévky na to, zaméstnat starSiho femeslnika
naptiklad klempite, ktery uz nebude fyzicky pracovat, ale zau¢i mladsi kolegy. Odpovédi mu
je, ze tato moznost existuje a nazyva se mentoring.

Dalsi projednavana témata — podnikani seniori, volno¢asové aktivity v nasem izemi.

Setkani podnikateli by mélo byt hlavné o tom, ze vysledkem bude poptavka po
spole¢nych potiebach, napiiklad parkovisté, ¢i zajiSténi péce o staré a nemohouci rodice.
Jedna se o to, najit spole¢nou cestu, aby ptilezitosti byly pro vSechny stejné.

Dalsi projednavany problém se tykal otazky cizinci Vv nasem tuzemi a jejich
zaclenovani. Podnikatelé fesi problém s pracovnim povolenim téchto lidi a zaméstnaneckymi

ey

Mistni akcni skupina Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.
Nam. Plk. J. Koukala 1, 538 54 Luze, ICO: 01359363

Kontakt: 604 575 206, email: info@masskch.cz, www.masskch.cz f/;) ngkutei':sko Fokirberako

a Chrastecko, z.s.



mailto:info@masskch.cz
http://www.masskch.cz/

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj A,." PRO M iSTNi
Integrovany regionalni operacni program — ROZVOJ CR

kartami. Dle jejich nazoru pokud ¢lovék chce pracovat a je schopen se naucit pozadovanou
¢innost, nezalezi na tom, jakou ma narodnost, ¢i v€k, nebo vzdélani. Problém vidi hlavné
Vv tom, ze se délnici z Ukrajiny, ¢i jinych zemi musi vracet po 90 dnech zpét do zemé.

Resenou otizkou byla také databaze lidi, ktefi maji zdravotni hendikep, dle
zucastnénych by bylo dobré vytvorit databazi téchto zdjemcti o praci a zaroven sledovat
poptavku ze strany podnikateld. Podnikatel uvedl ptiklad, ze mél zaméstnance s postizenim,
zamestnaného jako vedouciho autoservisu, z Gfadu prace dostal na 9 mesict socialni podporu,
ze které mu platil mzdu, dale se dotazoval, zda by bylo mozné tuto podporu ziskat i
prostiednictvim MAS. Odpovédi mu bylo, Ze jsou rizné motivaéni prostiedky a programy,
vétSinou je zde ¢asovy strop 24 mésici a finanéni podpory se nesméji prekryvat.

Néaslednym projednavanym tématem bylo, zda by mohl vzniknout portal, kde by bylo
mozné inzerovat napiiklad volné pracovni stroje, ¢i pracovni sily, které by podnikatel nabidl
k prodeji, ¢i pronajmu jinému podnikateli z Uzemi, ktery volné kapacity poptava.

V konecné fazi schiize byly podnikatelim poskytnuty informace o ¢lenstvi v Klubu
podnikatelii. Clenem mtiZze byt FO, nebo PO, kterd ma na uzemi MAS SKCH bydlisté, nebo
zde podnikd. Vyhodu cClenid je, ze se mohou ucastnit vyzev MAS, ve kterych jsou
zvyhodnovani.

Shrnuti témat k dalsi diskusi:

- Spoluprace podnikateli — smyslem klubu podnikateli jsou kontakty. Dillezité je
zjistit problémy na izemi a spolecné je fesit.

- Zajisténi rekvalifikace zaméstnanci - otazkou je prakticka poptavka po tom, co ma
absolvent umét. Tlak na vzdélavani musi byt ze strany podnikateld, ne Skol.
Diilezité je, aby byl v odbornych skolach dostatek praxe.

- Prispévky na zaméstnance preddichodového véku, hendikepované zaméstnance a
jejich  zaméstnavani. Piedavani zkuSenosti starSich zaméstnancii mladSim
(mentoring) - existuji rizné motivaéni prostfedky a programy, vétSinou je zde
casovy strop 24 mésicl a financni podpory se nesméji piekryvat.

- Otézka zaclefiovani cizinci a jejich zaméstnavani.

- Webovy portal pro inzerci volnych pracovnich stroji a sil.

V Luzi dne 25.10. 2018
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