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Vyzva Mistni akcni skupiny k predkladani zadosti o podporu

Mistni akéni skupina Skuteésko, Kosumbersko a Chrastecko, z.s., IC: 01359363 (déle také jen ,MAS“)
vyhlasuje vyzvu MAS k pfedkladdni Zadosti o podporu v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
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1 Identifikace vyzvy RO

NS

MAS
% Skuteésko, KoSumbersko

a Chrastecko, z.s.

Prioritni osa

2 Socialni zacleriovani a boj s chudobou

Investicni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktér( do rfeseni
problém{ nezaméstnanosti a sociadlniho
zaclefiovani ve venkovskych oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

2 Identifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS 556/03_16_047/CLLD_15 01 026
Nazev vyzvy MAS Vyzva MAS Skutecsko, KoSumbersko a
Chrastecko, z.s. — Socialni podnikani (l1.)

Druh vyzvy MAS Kolova
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty v rdmci Oteviena
vyzvy MAS

3 Casové nastaveni
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 16.4.2018

Datum zp¥istupnéni Zadosti o podporu

16. 4. 2018, 04:00 hodin

Datum zahajeni pfijmu Zadosti o podporu

16. 4. 2018, 04:00 hodin

Datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu

31.5. 2018, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén 24 mésict
projekt naplanovat
NejzazSi datum pro ukonceni fyzické realizace 30. 08. 2021

projektu

4 Informace o formé podpory
4.1 Alokace vyzvy MAS

*  Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): 1 700 000 CZK
Upfresnéni zdroja financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projektl bude probihat s vyuZitim
Castek celkovych zpUlsobilych vydaja (tj. véetné vlastnich zdroj( Zadatell, protoZe Cerpani alokace
OPZ, které je vykazovano vuci Evropské komisi, zahrnuje vSechny zdroje financovani).

4.2 Vymezeni opravnénych Zadatelt

Obecné mUze byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:
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e osoba (pravnickd nebo fyzickd), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma
vlastni identifikaéni &islo (tzv. ICO nékdy také IC);

® o0soba, kterd ma aktivni datovou schranku?;

® 0soba, kterad nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divodu insolvence, pokut,

dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni Zadatelé a jejich partnefi s financnim pfispévkem nejsou opravnéni Ucastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

® jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim tpadku ¢i je proti nim vedeno insolvencni tizeni ve smyslu
zakona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zplGsobech jeho feseni (insolvenéni zakon);

®  maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
pendle na verejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo prispévku na statni
politiku zaméstnanosti?;

® na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoZnéni vykonu nelegalni prace

vevs

podle § 5 pism. e) bod 3 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Podminky oprdvnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektl
a musi byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. Kotazce, zda splniuji body v predchozim
odstavci, se Zadatelé vyjadruji vV ramci cestného prohlaseni
v Zadosti o podporu, pricemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery s finan¢nim

pfispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:
Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC.

Definice jednotlivych opravnénych Zadatel(:

Zadatelé Definice

Nestatni neziskové | « spolky dle § 214-302 zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik

organizace * obecné prospésné spolec¢nosti zfizené podle zdkona ¢&. 248/1995 Sh., o
obecné prospésnych spole¢nostech

e Ustavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

» cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a
naboZenskych spole¢nostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socialni sluzby nebo socidlné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zdkona ¢.
89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik

Obchodni korporace | Obchodni korporace vymezené zdkonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:

e Obchodni spolecnosti
e vefejna obchodni spolecnost

1Dle zakona €. 300/2008 Sh., o elektronickych Gkonech a autorizované konverzi dokumentd.

2 Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zékona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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¢ komanditni spole¢nost

e spolecnost s ru¢enim omezenym

e akciova spolecnost

e evropska spole¢nost

e evropské hospodarské zajmové sdruzeni
* Druistva

e Druistvo

e evropska druZstevni spolecnost

e socidlni druZstvo

0osvC Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd dle zakona ¢. 155/1995 Sb.,, o
dlchodovém pojisténi

Pro aktivity socialniho podnikani jsou opravnénymi Zadateli pouze:
a) osoby samostatné vydélecné ¢inné dle zakona €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi
b) obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich:
ZpUsob zapojeni obci a svazku obci do socidlniho podnikani je specifikovan v ptiloze ¢. 5a ¢. 6, a to
v komentafi rozpoznavaciho znaku 3 b). Mezi opravnénymi Zadateli jsou také podnikatelé
v zemédélstvi podle zdkona ¢. 252/1997 Sb., o zemédélstvi, ktefi podle §2e provozuji zemédélskou
vyrobu jako soustavnou a samostatnou cinnost.
c) nestatni neziskové organizace, a to:
— obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zdkona ¢. 248/1995 Sbh., o obecné prospésnych
spolec¢nostech
— Ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik
— cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a naboZenskych
spolec¢nostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné
pravni ochranu déti.
— spolky dle § 214-302 zédkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
— nadace (§ 306-393) a nadaéni fondy (§394-401) zfizené podle zdkona ¢&. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik.
Vyse uvedené pravni formy nestatnich neziskovych organizaci musi v ramci své hlavni ¢innosti
napliovat verejné prospésny cil, za jehoZz ucelem byly zaloZeny. Svou hospodafskou cinnost,
Zadatel je v dobé& podani Zadosti min. po dobu 12 mésictl evidovan v pfislu$ném rejstfiku dle pravni
formy organizace. Verejné prospésna cinnost vykonavand v hlavni Cinnosti véetné doby existence
Zadatele musi byt ovéfitelna z verejné dostupnych zdroju, kterymi se pro potreby této aktivity rozumi
www.justice.cz a v pripadé cirkevnich pravnickych osob registr Ministerstva kultury zvefrejnény
na http://www3.mkcr.cz/cns_internet/.

4.3 Vymezeni opravnénych partneri
Pro tuto vyzvu jsou oprdvnénymi partnery pouze partnefi bez finanéniho prispévku.

Pravni forma partnera bez finanéniho pFispévku neni omezena.® Partner se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zZadny
financni prispévek za Ucast pfi realizaci projektu.

3 Partnerem bez finan¢niho pfispévku mize byt pravnickd osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jeZ jsou ¢leny
Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba pUlsobici jako osoba samostatné vydélecné c¢inna (resp. v
zahranici obdobné pUsobici), ktera ma registrované misto podnikani v EU.
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Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském Ci odbératelském vztahu k prijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za Uhradu socidlni sluzby, dodavatel
materidlu, odbératel vyrobkdi/sluzeb).

Fyzickd osoba, kterd neni samostatné vydéleéné ¢innd, nemlzZe byt do projektu zapojena jako
partner.

4.4 Mira podpory - rozpad zdroji financovani

Typ pfijemce dle pravidel Evropsky podil Prijemce Statni
spolufinancovani rozpocet

Soukromopravni subjekty vykonavajici
verejné prospésnou ¢innost (v pfipadé
aktivity 4.1 Integracni socidlni podnik a 4.2
Environmentalni socidlni podnik):
Obecné prospésné spolecnosti
Spolky
Ustavy
Cirkve a ndbozenské spolec¢nosti
Nadace a nadacni fondy
Mistni akéni skupiny
Hospodarska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace
Ostatni subjekty neobsaZené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spolecnosti:

- vefejna obchodni spole¢nost

- komanditni spolec¢nost

- spolecnost s rucenim omezenym

- akciova spolecnost

- evropska spolecnost

- evropské hospodarské zajmové 85 % 15% 0%

sdruzeni

Statni podniky
Druzstva:

- druizstvo

- evropska druzstevni spole¢nost

- socialni druZstvo
osvC
Profesni komory

85 % 15% 0%

4.5 Maximalni a minimalni vyse celkovych zpisobilych vydaja projektu
®  Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji projektu: 400 000 CZK
®  Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydajl projektu: 1 700 000 CZK

Objem nakladll investi¢niho charakteru (ndkup dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku) na
celkovych primych zpUsobilych nakladech projektu mize byt maximalné 50 %.
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4.6 Forma financovani

Ex ante/ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
této vyzvy MAS).

4.7 Informace o podminkach verejné podpory

Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel
pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

Vyhlasovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostfedky, jez budou naplfiovat znaky verejné podpory, budou pfijemci podpory, jeho partnertm, ¢i
daldim subjektim*, poskytovany v reZimu podpory de minimis, nebo pfipadné vreZimu pfisluiné
kategorie blokové vyjimky ze zdkazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vrezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé sluieb obecného
hospodarského zajmu (zejména socidlnich sluzeb).

Poskytovani financnich prostfedkd orgdnim verejné spravy nenapliiuje kumulativné znaky verejné
podpory, a tudiz nezaklada verejnou podporu.

Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani bude
podporovan vyhradné v reZimu podpory de minimis. Celkova vyse podpory de minimis pro c¢innosti
spadajici do oblasti zemédélské prvovyroby (Zakon ¢&. 252/1997 Sbh., o zemédélstvi) podle nafizeni
Komise (EU) ¢. 1408/2013 poskytnuté jednomu podniku nesmi za libovolnd tfi po sobé jdouci
jednoleta ucetni obdobi prekrocit ¢astku 15 000 EUR. Celkova vyse podpory de minimis pro ostatni
¢innosti podle nafizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 poskytnuté jednomu podniku nesmi za libovolna tfi
po sobé jdouci jednoleta Géetni obdobi prekrocit ¢astku 200 000 EUR. Zadatel miiZze predlozit projekt,
ktery bude kombinaci ¢innosti spadajici do oblasti zemédélské prvovyroby (podle Zakona ¢. 252/1997
Sb., o zemédélstvi) i do ostatni ¢innosti (tzn. kombinaci podpor podle nafizeni Komise ¢. 1408/2013
a ¢. 1407/2013). V takovém pripadé musi v kli¢ovych aktivitidch projektu jednoznaéné oddélit typy
¢innosti a naklady s kazdou z nich spojené (viz aktivita provozovani socialniho podnikani).

U projektl, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat verejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovdny predpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z verejnych zdroja (tzv. intenzitu verejné podpory). VysSe této hranice
se odviji od typu podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych ptipadech také od specifik
cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci
Operacniho programu zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
¢ast 10.2 této vyzvy). V dlsledku toho je moiné, Ze projekt nebude z verejnych zdroji podporen
v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroju
financovani).

V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimi vefejné podpory.

4 Pokud budou v ramci projektu dalsim subjektim propldceny napt. mzdové prispévky pro umisténi osoby z cilové skupiny
na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektd na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla poskytovani
vefejné podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v prlbéhu realizace projektu bude témto subjektim pro uUcely vyuziti
mzdovych prispévkil pridélena vefejna podpora/podpora de minimis.
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5 Vécné zaméreni

5.1 Popis podporovanych aktivit

Tato vyzva MAS je vyhlasovana v navaznosti na schvalenou strategii komunitné vedeného mistniho
rozvoje (dale jen SCLLD) a v souladu s programovy ramcem OPZ, opatfenim CLLD 3.2.7 Socialni
podnik.

Cilem wvyzvy je podpora socidlniho podnikani prostfednictvim aktivit, které by meély zlepsit
informovanost a povédomi o principech socidlniho podnikdni a jeho pfinosech, zlepsit spolupraci
aktérQl relevantnich pro rozvoj socidlni ekonomiky, pfispét ke zvyseni kvality (udrZitelnosti
a socidlniho dopadu) socidlnich podnikd a podplrnych instituci (vzdélavacich, poradenskych
a financnich) a celkové tak podpofit udrzitelny rozvoj infrastruktury pro tyto podniky. Vysledkem by
mélo byt rozsifeni resp. zvyseni poétu a rozvoj socialnich podnik( (integraénich a environmentaélnich)
a jejich podpurnych instituci a zvyseni jejich kvality (socidlniho dopadu a udrzitelnosti).

V ramci socialnich podnikd budou podporovany aktivity sméfujici k posileni postaveni osob socialné
vylouéenych ¢i ohrozenych socialnim vylou¢enim na trhu prace. Cilem téchto aktivit je socidlni
integrace cilové skupiny (¢i zamezeni jejiho vylouceni ze spolecnosti) a usnadnéni vstupu a udrZeni
cilové skupiny na volném trhu prace.

Podporovan bude vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socidlniho podnikani:

e Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani - integracni socidlni podnik (Pfijemce musi naplfiovat soucasné principy
a charakteristiky socialniho podnikani — vefejné prospésny cil, socidlni prospéch, ekonomicky
prospéch, environmentalni prospéch, mistni prospéch)
o vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro cilové skupiny
o vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl
socialniho podniku financovanych z pfimych nakladd projektu,
o marketing sociadlniho podniku,
o provozovani socidlniho podnikani.
¢ Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani - environmentalni socidlni podnik
o vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro cilové skupiny
o vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl
socialniho podniku financovanych z pfimych nakladd projektu,
marketing socialniho podniku,
provozovani socialniho podnikani,
sledovani environmentalniho dopadu,
zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovnikl, zajisténi
dopravy znevyhodnénych pracovnikl apod.

O O O O

Budou podporovany pouze aktivity, které maji pfimy dopad na cilové skupiny, tj. aktivity zamérené
na pfimou praci s cilovymi skupinami.

Jednotlivé aktivity Ize pfi realizaci projekt(i mezi sebou navzajem kombinovat. Z popisu projektu vsak
musi byt jasné zfejmé, které cinnosti spadaji do dané aktivity a stejné tak musi byt naklady na
jednotlivé typy aktivit oddéleny v rozpoctu projektu.

Maximalni objem naklad( investi¢niho charakteru (ndkup dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku) na celkovych pfimych zpUsobilych nakladech ¢ini 50 %.
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V pripadé aktivity Integracnich sociadlni podnik a Environmentalni socidlni podnik jsou rozpoznavaci
znaky integraéniho/environmentalniho socialniho podniku pro ptijemce zavazné v plném rozsahu a
budou sledovany v pribéhu realizace projektu.

Detailni popis podporovanych aktivit je uveden v Pfiloze ¢. 2 vyzvy MAS.

5.2 Indikatory

Pravidla tykajici se indikator(, véetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici v Obecné ¢asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterda se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosdhnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu)
k nésledujicim indikatortiim:

Kéd® Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru

60000 Celkovy pocet ucastniku Osoby Vystup

10213 Pocet socialnich podnikl vzniklych diky Organizace Vystup
podpore

10212 Pocet podporenych jiz existujicich socidlnich | Organizace Vystup
podniki

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatori se zdvazkem
vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) Indikatory vystup(, které navazuji na charakteristiky ticastnik( jako je napf. vék, postaveni na
trhu prace, pfipadné znevyhodnéni atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky z Monitorovaciho
listu podporené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce zpracovava spolecné se
Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych niZe, které jsou relevantni vici planovanym aktivitdm a
podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel ma povinnost v Zadosti o podporu u téchto
indikator( vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vici projektovym aktivitam
nerelevantni, pak je moZné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikatord, které se tykaji
Ucastnikd, Zadatel uvede vidy cilovou hodnotu 0. Dosazené hodnoty indikatord uvedenych nize
budou pfijemcem vykazovany prostrednictvim Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani
parametrd tykajicich se podporenych osob a souvisejici indikatory jsou detailné popsany v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost v kapitole 18.

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka indikatoru
80500 Pocet napsanych a zverejnénych a strategickych Dokumenty | Vystup
dokument( (v€. Evaluacnich)

5 Jedna se o kdd Néarodniho ¢iselniku indikatort 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroven kddovany podle Evropské komise.
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62500 Uéastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek

62600 Uéastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti | Osoby Vysledek

to i OSVC

62800 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Gcasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a

5.3 Cilové skupiny
Integracni socidlni podnik

Nazev cilové skupiny

Definice cilové skupiny

Osoby dlouhodobé ¢i
opakované nezaméstnané

- Uchaze¢i o zaméstnani evidovani na UP CR déle ne? 1 rok.
- Uchaze¢i o zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR doséhla v
poslednich 2 letech souhrnné délky 12 mésic(.

Osoby se zdravotnim
postizenim

Osoby s télesnym, mentalnim, dusevnim, smyslovym nebo
kombinovanym postizenim, jehoZ dopady cini nebo mohou ¢init osobu
zavislou na pomoci jiné osoby. Jde bud o osoby se zdravotnim
postizenim podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisi nebo o osoby se zdravotnim postizenim
podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o sociadlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Osoby v nebo po vykonu
trestu

- Osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu.
- Osoby vykondvajici trest odnéti svobody formou domdaciho vézeni.

Osoby opoustéjici
institucionalni zafizeni

- Osoby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy, a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni.

Azylanti

Azylanti do 12 mésicli od ziskani azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o
zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR.

Osoby pecujici o jiné
zavislé osoby
Neformalni pecovatelé

- Osoby pecujici o osobu mladsi 10 let, zavislou na péci druhé osoby
v |. stupni zavislosti nebo pecujici o osobu jakéhokoliv véku, ktera
je zavisla na péci druhé osoby ve Il., lll. nebo IV. Stupni zavislosti

- Osoby vykondvajici nezbytnou péci o fyzickou osobu, ktera se

podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach povaZuje za
osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby

Environmentalni socialni podniky:

Nazev cilové skupiny

Definice cilové skupiny

Osoby nezaméstnané déle
nez 5 mésicl

Osoby, které jsou vedené Utadem prace CR v evidenci uchaze&(i o
zaméstnani nepretrzité déle nez 5 mésica.

Osoby se zdravotnim
postizenim

Osoby s télesnym, mentalnim, dusSevnim, smyslovym nebo
kombinovanym postizenim, jehoZ dopady cini nebo mohou Cinit osobu
zavislou na pomoci jiné osoby. Jde bud o osoby se zdravotnim

v

postizenim podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
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znéni pozdéjSich predpisli nebo o osoby se zdravotnim postizenim
podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpis0.

Osoby v nebo po vykonu
trestu

- Osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu.
- Osoby vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni.

v

Osoby opoustéjici
institucionalni zarizeni

- Osoby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy, a to do 12 mésicll od opusténi zafizeni.

Azylanti

Azylanti do 12 mésicl od ziskani azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o
zaméstnani evidovanymi na Ufadu prace CR.

Neaktivni osoby

Osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané
(zaméstnanim se pro tuto definici rozumi i vykon samostatné
vydéleéné &innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované Ufadem prace CR
jako uchaze¢ o zaméstnani).

Osoby pecujici o malé déti

Osoby pecujici o malé déti.

Uchazeci a zdjemci o
zaméstnani a neaktivni
osoby ve véku 50 a vice let

- Osoby ve v&ku 50-64 let véetné, zafazené Utadem prace CR do
evidence uchazec¢ll o zaméstnani nebo do evidence zdjemcl o
zaméstnani.

- Osoby ve véku 50-64 let véetné, které nejsou zaméstnané a nejsou
ani v evidenci uchaze&d o zaméstnani vedené Uradem prace CR.

Lidé mladsi 30 let, ktefi
nejsou v zameéstnani, ve
vzdélavani nebo v profesni
pfipravé

- Osoby mlad$i 30 let, tj. do 29 let véku véetné, zafazené Ufadem
prace CR do evidence uchaze&l o zaméstnani

- Osoby mladsi 30 let, tj. do 29 let véku véetné, které se neucastni
zadného vzdéldvani nebo profesni ptipravy, nejsou zaméstnané a
nejsou ani v evidenci uchaze&(l o zaméstnani vedené Ufadem prace
CR

Osoby vracejici se na trh
prace po ndvratu z
materské/rodi¢ovské
dovolené

Osoby, které nevykondvaly zaméstnani nebo samostatnou vydélecnou
¢innost po dobu matefské/rodicovské dovolené a v Fadu mésicd se u
nich ocekava ndavrat na trh prace.

Osoby pecujici o jiné
zavislé osoby
Neformalni pecovatelé

- Osoby pecujici o osobu mladsi 10 let, zavislou na péci druhé osoby
v |. stupni zavislosti nebo pecujici o osobu jakéhokoliv véku, ktera
je zavisla na péci druhé osoby ve Il,, lll. nebo IV. stupni zavislosti.

- Osoby vykonavajici nezbytnou péci o fyzickou osobu, ktera se

podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach povaZuje za
osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby.

6 Informace o zpusobilosti vydajii

6.1

Vécna zpiisobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajl jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a
pfipadné také s neprimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
¢ast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce Cerpa na zaméstnance pfispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim dle §78 zédkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, nebo jiny
pfipsvek poskytovany Ufadem prace CR, jeho? vy$e se stanovi na zékladé skute¢né vynaloZenych
prostfedkll na osobni naklady zaméstnancl, nem(Ze soucasné Ccerpat podporu v ramci
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predkladaného projektu na Uhradu osobnich naklad( zaméstnancl, na které Zadatel pobira tento
prispévek.

6.2 Casova zptisobilost

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace projektu
nesmi predchdzet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V pfipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zidkazu vefejné podpory muze platit omezeni, Ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predloZeni Zaddosti o podporu.

6.3 Informace o kfiZovém financovani
V rdmci této vyzvy neni vyuziti kiizového financovani umoznéno.

6.4 Informace o neprimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych néakladl jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a
pfipadné také s neprimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy).

Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichZ podstatna vétsina naklad( vznikne formou nakupu sluzeb od externich dodavateld,
jsou zpUsobild procenta nepfimych nakladl snizena. Podily pro neptfimé naklady jsou snizeny pro
projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych Snizeni podilu nepfimych nakladt oproti vyse

zpUsobilych nakladech projektu uvedenému procentu (25%)

Do 60 % véetné 25%

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15
%

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zdkladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych néakladl je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy moziné ménit. MAS ani
Zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.
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7 NaleZitosti Zadosti o podporu, zptisob podani, moZnost konzultaci

71 Povinné prilohy Zadosti o podporu

1. Podnikatelsky plan - (max. 20 stran bez pfiloh ) — formuldr této pfilohy je v elektronické
podobé k dispozici v IS KP14+, v némZ Zadatel zpracovava Zadost o podporu, a déle je k
dispozici na webovych strankach Operacniho programu Zaméstnanost a je pfilohou €. 3 této
vyzvy. Pocet pfiloh podnikatelského planu je omezen na max. 2, a to smlouvy s odbérateli
a/nebo partnerské smlouvy (nepovinna/é ptiloha/y) a financni plan v Excelu (vzor je pfilohou
¢. 3a). Zadatel predkladd do systému IS KP14+ max. 3 pfilohy (dokumenty), a to
podnikatelsky plan, finanéni plan v Excelu a ptip. smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské
smlouvy (ostatni pfilohy nebudou v rdmci hodnoticiho procesu povazovany za relevantni).

7.2 Informace o zpiisobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu zOPZ se zpracovava v elektronickém formuldfi v IS KP14+. Pfistup do
elektronickych formular( Zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se
podle Operacniho programu Zaméstnanost a identifikace, ktera je v ¢asti 1 této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v ¢eském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutdrniho zastupce Zadatele, pripadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutdrni zdstupce zmocnil; vtomto pripadé je
nutné, aby k Zadosti byla pfipojena plnd moc podepsand v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici
toto zmocnéni. Podpis musi byt k zZadosti pfipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni
zastupce/osoba opravnéna k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uZivatel vybira konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&né ovéfeni platnosti elektronického podpisu je
podminkou pro podani Zadosti. Podani Zadosti probiha bud  automaticky po podpisu (pokud si to tak
dany subjekt-Zadatel nastavil v rdmci parametr( Zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zakladé
aktivni volby uZivatele. Zddost musi byt elektronicky podepsana a poddna v IS KP14+ v terminu
stanoveném v ¢asti 1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani Zadosti o podporu jsou v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a
prijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této

vyzvy).

7.3 Informace o zpiisobu poskytovani konzultaci k piipravé Zadosti o podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlasovatele:

MAS Skutecsko, KosSumbersko a Chrastecko, z.s.
Nam. Plk. Josefa Koukala 1, 538 54 Luze

Kontaktni misto:
MAS Skutecsko, KosSumbersko a Chrastecko, z.s.
nam. Plk. Josefa Koukala 1, 538 54 Luze

Spojeni na vyhlasovatele:

Mgr. Eva Feyfarova (feyfarova@masskch.cz, 604 575 206),
Ing. Marcela Loskotova (loskotova@masskch.cz, 725 296 128).
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7.4 Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o
poskytnuti podpory

Na zakladé § 14k odst. 3 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych

souvisejicich zakonU (rozpodtova pravidla) je vyhrazeno, Ze MAS nebo fidici organ OPZ mohou kdykoli

v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k doloZeni dalSich podkladl nebo ddaji

nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8 Informace o zptisobu hodnoceni a vybéru projektt
8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt

Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektd jsou uvedeny v pfiloze €. 1 této vyzvy MAS.

9 Postup pro vyzvy MAS s dil¢cimi alokacemis

Neni relevantni.

10 Prehled navazujici dokumentace

10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS
URL adresa: http://www.masskch.cz/vyzvy-mas/opz/

10.2 Odkaz na pravidla pro Zadatele a piijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projektl plati pravidla obsazena v:

e Obecné c¢asti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797767 )

e Specifické casti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a pfipadné také s neprimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817)

Ridici organ je opravnén pravidla v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podporenych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vidy kdispozici na:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz

Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

10.3 0dkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatel( (viz ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni niZe
uvedené vzory pravnich aktl o poskytnuti podpory:
e Vzor rozhodnuti o  poskytnuti dotace (odkaz na  elektronickou  verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364)

Ridici orgdn Opera¢niho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich aktll o poskytnuti
podpory v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podporenych v rdmci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-
podpory-na-projekt-opz. Aktualizace vzord pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

6 Pouze v relevantnich pripadech.
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104 Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014-2020 Chranime svUj
Zivotni prostor: http://www.masskch.cz/strategie-clld/

Programovy ramec OPZ:
http://www.masskch.cz/e download.php?file=data/editor/98cs 4.pdf&original=SCLLD 2 Strategick

a_cast schvaleno+finall.pdf

Jednaci fad a stanovy: http://www.masskch.cz/o-nas/dokumenty/
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Prilohy vyzvy MAS k predkladani Zadosti o podporu

Priloha €. 1 Informace o zpUsobu hodnoceni a vybéru projektl

Ptiloha €. 2 Podporované aktivity

Ptiloha ¢. 3 Podnikatelsky pldn

Ptiloha €. 3a Financni plan

Ptiloha €. 4 Sada rozpoznavacich znaku — integracéni socialni podnik
Priloha €. 5 Sada rozpozndvacich znakd — environmentalni socialni podnik
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