MAS Skute¢sko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.

Interni postupy administrace a vybéru projektd 2014 - 2020
pro IROP

Uginnost od: 11. 5. 2017

Zpracovala: Mgr. Eva Feyfarova
Ing. Marcela Loskotova

Schvalil: Radek Zeman, mistopredseda MAS



Obsah

To UVOO et ettt et e e raaeanns 3
2. ldentifikaee MAS. . .uwnmmssmsmem s e G G s b S Tt ARG s 3
3 -Administrativii apactity MAS «owwmmmeamas s oS s s 4
4. Pfiprava a vyhladeni V¥zvy MAS ... e £
4.1 HarmMONOGIAM VYZEV .....couoeiiiiieieee ettt e e neaeeenes 7
4.2 PHPTAVA VYZVY oot e e 8
4.3 Zadani vyzvy do MB20TAHIPE wouuieusisimssesssstss i v 1056 hss nansnnsmnnnsmsnsssnsmnssns ssnsnmsns 8
44 VNESenT viEwy NMAD . v s s s S s S A S 8
4.5 Zména vyzvy a navazujici dokumentace K VYzve .........ccccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiieee 9
5. Prijem ZAdosti 0 POAPOTU .........oviiiiiii e 10
5.1 PHJEM ZAAOS ...oouiiiiiiiiiii e 10
5.2  Prifazeni pracovniki MAS k predlozenym Zadostem o podporu ............ccccveeeeeeee.n. 11
6. Hadnocenl a WhBF Prajeklll -« wovnummmarnmsannrmns s st i s s e 11
6.1 Tvorba hodnoticich KFteril...........cooiiiiiee e 11
6.2  Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.............c.ccoooiiii 12
BiS VB O O st 08 b i man s A e s s S R A SRR RS AR SRR 13
Te MR proi B s i s e S S S R SR Pt 15
8. Prezkum hodnoceni a vyb&ru projektl.........coooveiiiiiiiii e 16
9. Postupy pro posuzovani zmén projektl MAS ... 17
10.  Auditni stopa, archiVace ...........ooe e 17
10.1 Archivace dokumentace Vyzev z programového ramce IROP ...............cccccvvvnnnn. 18
1. Komurikaeesezadatel mnsmmmammmmsres s s TS 18
12.  Spoluprace s externimi SUbJektY ... 19
13. Nesrovnalosti @ SHZNOSti........ccooviiii e 19
13.1 NESIOVNAIOSE ... 19
182 BHZNOSH iemnammamrnsms s T T T T A AT iEr St ns 19
14. Beznam zkratek a zakladnich POJMIl ..c.ccovmmmmsnemmsnsia s 20
15.  Platnost, aktualizace internich postupU............ccoooiiiiiiiii e 20
16, SeZNAM PITION 1o 21

Interni postupy administrace a vybé&ru projektt 2014 — 2020 pro IROP
2



Uvod

Interni postupy MAS SKCH, z. s. pfedstavuji vnitini predpis organizace, ktery upravuje
postup pro oblast pfipravy a vyhlaSovani vyzev, hodnoceni, vybéru a monitoringu projektd
predloZenych Zadateli do jednotlivych vyzev MAS SKCH, z.s., ktera je v rdmci realizace
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020 opravnéna
vyhlasovat vyzvy z Operacniho programu IROP. Cilem smérnice je nastavit jednoduchy,
daveéryhodny a transparentni proces vybéru projektl k realizaci. V ramci celého procesu je v
nejvy$si mozné mife vyuzivano elektronickych nastroji a systému (MS2014+, databaze

MAS).

Interni postupy byly zpracovany MAS SKCH, z.s. a opiraji se zejména o aktualni nafizeni a
doporu¢eni EU, Narodniho organu pro koordinaci MMR a fidicich organu:

Metodicky pokyn pro vyuzZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014 -
2020 (dale jen MPIN)

Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektll v programovém
obdobi 2014 — 2020 (dale jen MP RVHP)

Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014 —
2020

Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce z IROP - Specificka pravidla pro Zadatele a
piijemce v SC 4.1 IROP

Systém schvalovani integrovanych projektt v IROP

Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje pro Uzemi MAS SKCH, zs.
Chranime svuj Zivotni prostor na obdobi 2014 — 2020 (dale jen SCLLD).

Pokyny a doporugeni RO, CRR platna ke dni vyhlaseni jednotlivych vyzev, jsou vzdy
nadiazeny internim predpisim MAS. Postupy neo$etfené a neuvedené v tomto
internim postupu se fidi Pokyny a Pravidly fidiciho organu.

Stanovy MAS SKCH, z. s

Smérnice a vnitini metodiky MAS SKCH, z.s.

Identifikace MAS

Nazev: MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.

ICO: 01359363

Pravni subjektivita: zapsany spolek

Adresa sidla: Nam. Plk. Josefa Koukala 1, 53854 Luze

Adresa kancelare: Nam. Plk. Josefa Koukala 1, 53854 Luze

Kontaktni udaje: =~ Mgr. Eva Feyfarova — vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Tel.: 604 575 206, e-mail: skch.info@amail.com

Webove stranky: http://www.mas-skch.cz/

IDDS: psi3vnn

Interni postupy administrace a vybéru projekti 2014 — 2020 pro IROP



3. Administrativni kapacity MAS

Procesy uvedené v této smérnici jsou zajistovany kancelaii MAS SKCH, z.s. a ¢leny organ(
mistniho partnerstvi (valna hromada, pfedstavenstvo - programovy vybor, vybérova komise,
kontrolni vybor).

Cinnost kanceléfe zabezpeduje vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD (dale jen vedouci
zamestnanec MAS), manaZer pro IROP (dale jen manazer) a manazer pro animaci $kol.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD (ve stanovach manazer - &l. 7, bod 8; él. 8,
bod 8b, 10; €l. 10, bod 10; €l. 12, bod 1,2) je zodpovédny za celkovou realizaci SCLLD. Jeho
¢innost spociva zejména v:

fizeni ¢innosti kancelare MAS,

zajisténi administrativni, animacéni a dalsi ¢innosti MAS,

komunikace s povinnymi organy MAS,

zajisténi plnéni usneseni povinnych organd MAS,

fizeni vSech fazi realizace SCLLD, véetné fizeni procesu vyhlasovani vyzev,

hodnoceni a vybéru projekta.

e Zadava ukoly pracovnikim kancelafie, kontroluje vysledky &innosti, které
predklada Programovému vyboru.

e Pfipravuje skladbu aktivit, navrh rozpoctu, facilituje jednani organ(i a pracovnich
komisi.

e Zastupuje MAS pfi jednani s partnery. Podporuje spolupraci partner(, iniciuje

nové formy spoluprace, pfipravu projekt. Uvazek 1,0.

Manazer pro IROP
Je zodpovédny za realizaci SCLLD v pfidéleném OP a zodpovida za:

e pfipravu vyzvy a souvisejici potfebné dokumentace pro Zadatele v souladu s touto
smeérnici,

e spravnost udajl uvedenych ve vyzve,

e pfipravu podkladd pro jednani vybérové komise a programového vyboru pfi
predvybéru a vybéru projektd,

e zadavani vyzvy, vysledkd hodnoceni vybérové komise do MS2014+,

e konzultace Zzadatelim a pfijemcim,

e piipravu podkladli pro vytvofeni planu monitoringu, Monitoring projekt(i je stanoven
ve Smérnici €. 1 pro monitoring a evaluaci SCLLD.

Manazer zodpovida za kompletni realizaci pfidélenych programovych ramcu, vysledky
pribézné pfedava vedoucimu zameéstnanci MAS. Administruje Z2adosti v rdmci CLLD, jedna
se zadateli a Ufady v ramci CLLD, archivuje dokumenty, eviduje a komunikuje se &leny,
jedna dle potfeby se Cleny pracovnich komisi. Podili se na animacni ¢innosti dle pfidéleného
rozsahu. Pomaha vedoucimu zaméstnanci MAS s fizenim projektu (zpracovani zprav o
realizaci, dilCi vystupy, organizaéni zajisténi akci MAS a jednani organt MAS, podplrné
¢innosti chodu kancelafe MAS).

VySe uvedené zajistuje pro IROP jeden manazer s Givazkem 0,4.
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Valna hromada

Predstavuje nejvy$si organ MAS. Tvofi ji vSichni ¢lenové spolku, pficemz vefejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Nese
zodpoveédnost za distribuci vefejnych prostfedk(l a provadéni SCLLD v Gzemni pGsobnosti
MAS SKCH. V souvislosti s procesem administrace, hodnoceni a vybé&ru projektd v ramci
SCLLD deleguje zplsob hodnoceni a vybéru projektll a souvisejici &innosti na vykonny
organ, tedy predstavenstvo, které zaroven pini tlohu programového vyboru.

Programovy vybor (pfedstavenstvo)

Je rozhodovacim organem MAS. Dle téchto Internich postupl zodpovida za schvaleni
SCLLD, schvaluje zptsob hodnoceni a vybéru projektl, zejména vybérova kritéria pro vybér
projektd, schvaluje interni postupy, smérnice a vnitfni metodiky MAS, schvaluje vyzvy k
podavani Zadosti o podporu, vybér projektl k realizaci a stanoveni vy$e alokace na projekty
na zakladé doporuceni vybérové komise, schvaluje rozpotet MAS, formy jeho zajisténi
véetné dalSich vyplyvajicich povinnosti (delegovana pravomoc nejvyssiho organu MAS).

Vybérova komise

Je vybérovym organem MAS a odpovida za pfedvybér projektll na zékladé vybérovych
kriterii, navrhuje jejich pofadi podle pfinosu k pInéni zamérl a cild SCLLD. Pfedklada vybér
projektd pfedstavenstvu - programovému vyboru, provadi dal$i souvisejici éinnosti.

Kontrolni vybor

Je kontrolnim organem MAS, je volen z partnerl MAS a zodpovida za kontrolu metodiky
zpusobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani, vyfizovani odvolani zadatelt proti
hodnoceni a vybéru MAS. Kontrolni vybor zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD
(indikatorovy a evaluaéni plan).

Externi experti

Externi expert je osoba, ktera je zkusenym a kvalifikovanym odbornikem na danou oblast.
Tato osoba musi byt pro hodnoceni zadosti o podporu progkolena (plati pro kazdou novou
vyzvu, kdy dochazi ke zménam podminek vyzvy oproti podminkam stanovenym v pfedchozi
vyzvé). Skoleni hodnotitelti provadi manazer pro IROP.

Vybérova komise muze pozadovat posudek nezavislého experta v pfipadé, ze &lenové
vybérové komise nedisponuji dostateénou odbornou kapacitou.

Seznam expertl je k dispozici na strankach NS MAS CR a zaroveti si MAS SKCH tvofi sviij
seznam expertl z Uzemi dle nize uvedenych kritérii:

1. odborna kvalifikace, profesni zku$enosti a reference,

2. spokojenost s kvalitnim vypracovanim posudkl na projektové Zadosti podané
v pifedchozich vyzvach,

3. operativnost,

4. na zakladé doporuceni NS MAS a jinych relevantnich organd.
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Experti budou vyuZiti v ramci vécného hodnoceni v pfipadé, Ze se vybérova komise shodne
na potiebé jejich posudku a pfedseda komise tuto informaci pfedd manazerovi CLLD.
Kancelai MAS zajisti experta/zpracovani posudku expertem nejpozdéji do jednani vybérové
komise a posudek pfeda predsedovi vybérové komise bez prodleni.

V piipadé&, Ze v seznamu expertd neni pfihlasen expert, jehoz odborna kvalifikace je potieba
k provedeni expertniho posudku, oslovi MAS relevantni organizace a instituce a pozada je
o doporuceni na pfislusného experta.

Vypracovani posudku nesmi byt zadano expertovi, ktery se podilel na vypracovani nékterého
z projektl pfedlozeného v dané vyzvé (zajisténo podpisem etického kodexu).

S expertem komunikuje manazer pro IROP, dale zajistuje technické zazemi pro préaci
experta, pfedani formulare a podkladu k provedeni posudku.

Tab. 1: Cinnosti jednotlivych subjekti MAS

Subjekt Akce

Zadatel Podani zadosti o podporu

Kancelai MAS Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
Vybérova komise Vécné hodnoceni

Programovy vybor Vybér projektu k financovani

Kontrolni vybor Pfezkum hodnoceni a vybéru projekta

Osetreni stietu zajmu

V procesu kontroly, hodnoceni a vybéru integrovanych projektt nebude dochazet ke stietu
zajm0. Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést
dotéené osobé& nebo osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch. Hodnotitel (Elen vybérové komise
nebo programového vyboru) oznami manazeru pro IROP osobni zdjem k hodnocenym
projektim a na hodnoceni se nepodili.

Projekty budou hodnoceny tak, aby jeden projekt hodnotili min. 2 hodnotitelé a aby byl
soucasné vyloucen stiet zajma.

Clen vybérové komise, ktery bude projekt hodnotit, nebude zadnym zplsobem
zainteresovan na prislusném projektu (neni zadatelem, nepodilel se Zadnym zplsobem na
zpracovani Zadosti o podporu, nezastupuje subjekt, ktery podava zadost o podporu, &i je
jinak zainteresovan na predkladaném projektu). Souéasné ¢&len vybérové komise nesmi
hodnotit Zadosti v ramci daného opatieni, do kterého byl projekt, v némz je zainteresovan,
pfedlozen.
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Kazdy ¢len vybérové komise, programového vyboru, externich expertli véetné manazera pro
IROP, vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD, popf. daldi osoby podilejici se na
hodnoceni, ¢i vybéru projektl, podepisuje pred zahdjenim hodnoceni Eticky kodex osoby
podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu. Podpis etického kodexu zajisti
predseda vybérové komise v ramci své komise, a manazer pro IROP u &lenti programového
vyboru. Vzor etického kodexu je Pfilohou 1 Internich postupd.

4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vyzva je zakladnim dokumentem obsahujici informace o podminkach pro ziskani podpory.
Vyzva MAS musi byt v souladu s programem, vyzvou RO IROP a schvalenou strategii MAS.

RO IROP vyhlasi prib&zné vyzvy na podporu integrovanych projektd CLLD. S vyhlagenim
vyzvy zvefejiiuje RO IROP navazujici dokumentaci k vyzvé - obsahuije kritéria pro hodnoceni
projektll stanovena RO IROP pro v8echny MAS, a dale mize vyzva RO IROP obsahovat
dalsi podminky, které musi splfiovat vyzvy MAS.

Vyzva MAS nemize byt vyhladena pfed vyhlagenim vyzvy RO IROP, ke které se vaze a
musi respektovat Ihity uvedené v kapitole 5.2.1 bod a), d) a ) MP RVHP

Vyzva MAS musi byt kolova a zadava se do monitorovaciho systému MS2014+ (dale
MS2014+).

4.1 Harmonogram vyzev

a) Zakladni parametry planovanych vyzev jsou obsahem ve vefejné dostupném
harmonogramu vyzev, ktery je pribézné aktualizovan. Harmonogram umoZiuje
potencialnim Zadatelim plénovani svych aktivit s ohledem na financovani z ESI
fondu a poskytuje jim dostateény ¢as na piipravu projektu.

b) Harmonogram vyzev je pfehledem planovanych vyzev pro rok ,n“ s uvedenim
zakladnich parametrt pro kazdou jednotlivou vyzvu dle pfilohy 2 Internich postupl
(dale IP).

C) Za zpracovani harmonogramu vyzev je zodpovédna kancelai MAS. Harmonogram
vyzev zpracovava manazer pro IROP ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD na zakladé pokynu programového vyboru a zasild jej do 10t
pracovnich dni od schvaleni vécného hodnoceni SCLLD na RO IROP a metodika
CLLD:.

d) Pro zpracovani harmonogramu vyzev se vychazi z aktualnich dostupnych informaci o
absorpéni kapacité Zadatell, pinéni predikci ¢erpani, indikatorti a milniki pro danou
prioritni osu a specificky cil.

e) Harmonogram vyzev zvefejni manazer pro IROP na webovych strankdch MAS
nejpozdéji 14 dnl pfed vyhlasenim 1. vyzvy MAS formou aviza a neprodlené po
schvaleni RO. Harmonogram bude aktualizovan dle potieb po schvaleni RO, min.
vSak 1x ro¢né.

f) Zmeény a upravy harmonogramu vyzev Ize provadét na zéakladé projednani v
programovém vyboru a v souladu s pozadavky pfislusnych RO. Manazer pro IROP
zasle zmény a Upravy harmonogramu ke schvédleni na RO. Aktualizaci
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harmonogramu vyzev zajisti manazer pro IROP na webovych strankach MAS bez
zbyteéného odkladu.

4.2 Priprava vyzvy

a)

b)

e)

f)

Manazer pro IROP zpracovava ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem navrh vyzvy
dle vzoru v pfiloze 3 tohoto interniho postupu (dale IP).

Navrh vyzvy véetné navazujici dokumentace musi MAS zaslat ke kontrole RO IROP
metodikovi CLLD. RO IROP zkontroluje, zda je vyzva MAS v souladu s programem a
zajiStuje, Ze integrované projekty budou zpUsobilé k financovani. V piipadé
pfipominek RO IROP k zaslanému textu vyzvy, musi MAS véechny pfipominky
vypofadat a znovu je zaslat véetné upraveného textu vyzvy MAS na RO IROP. MAS
mUZe vyhlasit pouze takovou vyzvu, u které RO IROP souhlasi s vypoiadanim svych
pfipominek.

Soucasné s navrhem textu vyzvy zalozi manazer pro IROP slozku vyzvy, ktera bude
obsahovat dokumentaci souvisejici s pfipravou vyzvy. Slozka vyzvy a obsah slozky
mohou byt vedeny v elektronické formé.

Text vyzvy, v€etné navazujici dokumentace, a zplUsob vyhlaseni je schvalovan
Programovym vyborem MAS a RO IROP. Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je
tvofena minimalné Pravidly pro Zadatele a pifjemce, ktera byla pfipravena RO IROP a
kritérii pro hodnoceni projekt(l. Zavazna je vzdy verze daného dokumentu platna v
den ucinéni piislusneho Ukonu souvisejiciho s realizaci strategie.

Vyhlaseni vyzvy zajistuje manazer pro IROP.

MAS vyhlasuje pouze kolové vyzvy. Oznaceni kolova vyzva je pouZivano pro vyzvu,
ktera ma pouze jedno kolo pfijmu Zadosti a po jeho probéhnuti je uzaviena a uz do ni
neni mozne pfedlozit Zzadost o podporu. Jejim zakladnim znakem je, Ze rozhodnuti o
vybéru projektl probiha nad vSemi pfedlozenymi Zadostmi v ramci dané vyzvy (tj. az
po terminu uzavreni pfijmu Zadosti)."

4.3 Zadani vyzvy do MS2014+/PF

a) Manazer pro IROP zadava pfislusné datové polozky vyzvy do MS2014+ na zakladé

navrhu vyzvy schvalené RO IROP a projednané v programovém vyboru. Za zadani
vyzvy do MS2014+ je odpovédny manazer pro IROP.

4.4 Vyhlaseni vyzvy MAS

a) Vyhlaseni vyzvy a jeji obsah se Fidi MP RHVP a platnymi predpisy RO.
b) MAS vyhlasuje vyzvu v MS2014+.

c)

MAS zvefejni text vyzvy MAS na internetovych strankach MAS nejpozdéji k datu
vyhlaseni vyzvy.

! Toto neznemozfiuje zahdjit diléi kroky hodnoceni jeité pred uzdvérkou p¥ijmu iadosti, tj. napf. provadét
formalni hodnoceni a hodnoceni pfijatelnosti pfedloZenych Zadosti je$té pfed uzavienim pfijmu.
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d)

a)

b)

Soucasné s vyhlaSenim vyzvy jsou na webovych strankach MAS k vyzvé uvefejnény
také souvisejici dokumenty a prilohy vyzvy, tak aby byly vSem potencialnim
Zadatelim poskytnuty dostate¢né informace o podminkach pro ziskani podpory. K
zakladni navazujici dokumentaci k vyzvé patii Pravidla pro Zadatele a pfijemce
pfipravena RO, kritéria pro hodnoceni a vybér projektt (kde jsou zahrnuta také
povinna kritéria stanovena vyzvou RO) a informaci, jak bude MAS postupovat v
pfipadé, Ze pozadavky na dotaci v8ech projektu, které splnily podminky vécného
hodnoceni, pfevySuji alokaci vyzvy.

Vyzva MAS nemUze byt vyhlaSena pied vyhlasenim vyzvy RO, ke které se vaze, ani
pred zpfistupnénim Zadosti o podporu v informaénim systému MS2014+.

Zavazneé |haty pro vyzvy MAS:

e datum ukonéeni pfijmu zadosti o podporu muZe nastat nejdfive 4 tydny po datu
vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu muZe nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahajeni pfijmu zadosti o podporu

etext vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych
strankach programu do konce doby udrzitelnosti vech projektd nebo do predloZeni
zaveéreCneé zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdsii.

4.5 Zména vyzvy a navazujici dokumentace k vyzvé

Vyhlasené vyzvy, resp. navazujici dokumentace k vyzvé, by se v zasadé mély ménit co
nejméné. Kromé nepfipustnych zmén uvedenych nize, je v§ak mozné je (zejména v piedem
neoCekavatelnych pfipadech) upravovat. Pravidla pro provadéni zmén musi byt uvedena
pfimo ve vyzvé pfi jejim vyhlaseni nebo v navazujici dokumentaci k vyzvé. Proces schvaleni
zmeén ve vyzveé je totozny s postupem stanovenym pro Vyhlaseni vyzvy v bodé 4 .4.

O kazdé zméné MAS neprodlené informuje na svych webovych strankach.

Zmeéna vyzvy

Zmeny, které jsou pfipustné pouze, je-li to vynuceno pravnimi pfedpisy nebo zmé&nou
metodického prostredi:

e Zruseni vyzvy

° Snizeni alokace vyzvy

° Zména max. a min. vysi celkovych zpUsobilych vydaji

° Zmeéna miry spolufinancovani

o Zmena podporovanych aktivit (vécného zaméfeni vyzvy), mozna je zména
textace za ucelem upfesnéni textu

° Zména definice opravnéného zadatele

° Posun nejzazsiho data pro ukonéeni realizace projektu na dfivéjsi datum

» Posun data ukonceni pfijmu zadosti o podporu na dfivéjsi datum

° Zmeéna kritéria pro hodnoceni projektl

Pii zméné vyzvy, resp. navazujici dokumentace k vyzvé, musi byt dodrzena v8echna
nize uvedena pravidla:
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° MAS stanovi datum nabyti G€innosti zmény tak, aby zohledfovala
pfedpokladanou dobu, kterou Zadatel potfebuje, aby projekt (resp. Zadost o
podporu) zméné pfizpusobil,

o v pfipadé zmény, u které je nutné provést Upravy v informaénim systému
MS2014+, MAS stanovi datum nabyti u¢innosti zmény tak, aby zohledrovala
pfedpokladanou dobu potiebnou pro provedeni Upravy informaéniho systému.

o zména musi byt fadné odlvodnéna. Odavodnéni musi obsahovat:

= popis zmény,

» dlvod provedeni zmény,

= pfipadné dopady na administraci projektl ze strany zadatele / pfijemce
v informaénim systému MS2014+ (toto ustanoveni plati pouze pro
zménu textu vyzvy pred ukonéenim pfijmu zadosti o podporu).

o RO IROP stanovi, které zmény vyzvy MAS musi MAS predkladat ke kontrole
Fidicimu organu. RO IROP zkontroluje, zda zména vyzvy MAS je v souladu s
programem a zajistuje, Ze integrované projekty budou zplUsobilé k
financovani.

o MAS muze provést pouze takovou zmeénu, u které fidici organ souhlasi s
vyporadanim svych pfipominek.

MAS je povinna o zméné vyzvy informovat na svych webovych strankach neprodlené
po jejim schvaleni.

5. Prijem zadosti o podporu

5.1

Pfijem zadosti

Pfijem zadosti probiha v souladu s platnymi pfedpisy IROP.

Zadosti o podporu véetn& povinnych pfiloh jsou pfedkladany na MAS vyhradné
elektronicky prostifednictvim aplikace MS2014+. Okamzik predlozeni zadosti o
podporu je zaznamenan v IS KP14+ stavem ,Zadost o podporu podana na RO/ZS".
Po zaregistrovani zadosti o podporu v CSSF14+, je Zadosti pridéleno registracni
Cislo, které je generovano systémem automaticky.

Zadost je v MS2014+ pfijata automaticky. MS2014+ eviduje pfesny termin (datum a
¢as) predloZeni, Zadatel ma udaje o predlozeni viditelné v IS KP14+ a MAS v
CSSF14+. Z tohoto divodu pracovnici MAS nevyhotovuji zadné potvrzeni o pfijeti
zadosti.

V prubéhu pfijmu zadosti o dotaci (min. 2 tydny pfed ukonéenim piijmu zadosti o
dotaci) je usporadan informacéni seminaf pro potencialni predkladatele zadosti o
dotaci. Ugelem seminafe je seznameni opravnénych zadatel(l s vyhlagenou vyzvou
MAS, podminkami a pravidly vyzvy MAS stanovenymi pro realizaci projektu, které je
nutné brat v potaz b&hem zpracovavani zadosti o podporu, informovani zadateli o
zplUsobu hodnoceni a vybéru projektll a zvysSovani potencidlu Zadatelll pro
vypracovavani zadosti o podporu.
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5.2

a)

b)

c)

9)

6.1

a)

b)

d)

e)

Pfifazeni pracovnikdl MAS k predloZzenym Zzadostem o podporu

Pro kaZdou podanou zadost o podporu je v systému MS2014+ evidovan pfislusny
pracovnik MAS s roli tzv. ,manazera projektu” (dale ,manazer projektu®).

Role manaZer projektu je pfidélena pracovnikovi MAS, ktery bude provadét
schvalovani kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti a vécného hodnoceni dané
zadosti o podporu.

Pracovnik MAS s roli manazera projektu zajistuje komunikaci MAS se Zadatelem a
zodpovida za zajisténi administrace az do faze pfedani zhodnocenych projektt MAS
na CRR (vice viz kapitola 6 Hodnoceni a vybér projekt).

6. Hodnoceni a vybér projekti

Proces hodnoceni Zadosti na MAS probiha ve 2 krocich — ,Kontrola formalnich
nalezitosti a pfijatelnosti“ a ,Vécné hodnoceni".

Kontrolu formalnich nalezZitosti a kontrolu pfijatelnosti provadi pracovnici kancelafe
MAS. Hodnotitele/schvalovatele pfidéli vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD losem.
Vécné hodnoceni provadi ¢lenové vybérové komise.

VSechny osoby, zapojené do hodnoceni projektl, podepidi pfed zahajenim
hodnoceni eticky kodex (pfiloha 1 IP), ktery obsahuje minimalné zavazek
nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stietu zajmu

Harmonogram administrace a hodnoceni projektll na MAS se fidi Metodickym
pokynem pro fizeni vyzev a hodnoceni projektd.

Po ukonceni kazdé faze hodnoceni je zadatel informovan prostiednictvim MS2014+
o vysledku hodnoceni.

S postupem hodnoceni jsou seznameni vsichni pfedkladatelé Zadosti o podporu v
navazujici dokumentaci k vyzvé MAS.

Tvorba hodnoticich kritérii

Pro jednotlive faze hodnoceni vypracuje MAS hodnotici kritéria (kritéria formalnich
nalezitosti, kritéria pfijatelnosti, kritéria vécného hodnoceni).

MAS se fidi dokumentem Zasady tvorby kritérii dle minimalnich pozadavk(i RO IROP
— kap. 4, véetné postupu jejich schvalovani — pro FN a P a pro v&cné hodnoceni, viz
bod 6.2 téchto Internich postupu.

Seznam hodnoticich kritérii a popis, jak budou pfi hodnoceni posuzovana, jsou
uvedeny v pfiloze 4. Hodnotici kritéria musi byt schvalena pfislusnym RO.

K jednotlivym C¢astem hodnoceni budou vypracovany kontrolni listy, aby byl zaji§tén
jednotny pfistup ke v8em Zzadatelim. Do téchto kontrolnich listl hodnotitelé (resp.
pracovnici kanceladfe MAS v pfipadé kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti)
vypliuji hodnoceni.

ManazZer pro IROP zasila kontrolni listy metodikovi CLLD nejpozd&ji 10 dni pred
zahajenim hodnoceni. Pfipadné pfipominky vypofadava manazer pro IROP spolu
s vedoucim pracovnikem pro realizace SCLLD.
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f)

MAS nehodnoti podle kritérii zavéreéného ovéfeni zpuUsobilosti projektd, které
provadi CRR.

6.2 Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

a)
b)

e)

g)

Za spravnost kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti zodpovida kancelai MAS.
Hodnotitel a schvalovatel projektu provede kontrolu pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti dle stanovenych kritérii, které jsou soulasti prilohy 4 ve [haté 29
pracovnich dni od ukon&eni vyzvy (dle Obecny pravidel, viz kapitola 2.8).
Hodnotitele/schvalovatele pfidéli vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD losem.
Hodnotitel a schvalovat podepisuji Eticky kodex a dodrZuji pravidla pro zajisténi
stietu zajmu.

Pfi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je uplatiiovano pravidlo &ty odi.
Nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a zkontrolovani schvalovatelem.
Schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zarover ovéfuje spravnost hodnoceni
prvniho hodnotitele. Hodnoceni nebude provadéno spoleéné ani spoletné
konzultovano.

Manazer pro IROP je pfi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti zastupitelny
manazerem pro OPZ.

Kritéria formalnich nalezitosti jsou vzdy napravitelna. Kritéria pfijatelnosti mohou byt
napravitelna €i nenapravitelna. Nenapravitelna kritéria budou vymezena ve vyzvé
MAS.

V pfipadé nesplnéni alespori jednoho kritéria s pfiznakem nenapravitelné, bude
zadost o podporu vyloué¢ena z dal$iho procesu hodnoceni.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti maji podobu vyluéovacich
kritérii splnéno/nesplnéno/nehodnoceno (v pfipadé, Ze je potfeba k vyhodnoceni
kritéria vyzadat doplnéni informace od Zadatele), pfipadné pro dany projekt
nerelevantni.

Moznost opravy Zadosti o podporu

V pfipadé napravitelnych nedostatkll v zadosti bude Zadatel vyzvan k opravé a doplnéni
zadosti prostiednictvim MS2014+.

a)

b)

d)

Rozsah moZneho doplnéni, vymezeni pfipadnych nenapravitelnych kritérii pro
kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je definovan ve wvyzvé a v
aktualnich Pravidlech pro Zadatele a pfijemce (pro IROP v Obecnych pravidlech, viz
kapitola 3.2.1). DopInéni se provadi v souladu s témito Internimi postupy.

Zadatel mUze byt vyzvan k opravé nebo doplnéni zadosti maximalné dvakrat formou
depese pifes MS2014+. Hodnotitel a schvalovatel projektu zkontroluji doplnéni.
Doplnéni dokumentace, vypofadavani pfipominek, dopinéni zadosti provadi Zadatel
pfes MS2014+ a to vpevné stanoveném terminu 5 pracovnich dni ode dne
nasledujiciho po dni odeslani pfipominek.

Zadatel je opravnén pisemné prostfednictvim MS2014+ pozadat o prodlouzeni Ihity
na doplnéni zadosti o podporu. Délka lhity pro prodlouzeni je 5 pracovnich dni.
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e) V pfipadé, Ze nedojde ke kompletnimu odstranéni zavad, bude administrace Zadosti

o dotaci ukonéena. Informace o ukon&eni administrace Zadosti bude neprod[ene
zadana v MS2014+ manazerem pro IROP.

Informovani zadatele o vysledku

a)

b)

c)
d)

O ukongeni hodnoceni kontroly pfijatelnosti a kontroly formalnich naleZitosti dané
zadosti je Zadatel informovan prostiednictvim interni depese v MS2014+ do 10
pracovnich dni od ukonéeni hodnoceni kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti
vsech Zadosti. Soucasti informace musi byt:

o vysledek dané faze procesu schvalovani,

* v pfipadé vyfazeni Zadosti nebo nedoporuéeni k podpofe i odivodnéni,

e odkaz na to, kde v MS2014+ Zadatel najde detailni hodnoceni své Zadosti,

» pouceni o mozZnosti pozadat o pfezkum rozhodnuti.

V MS2014+ je detailni hodnoceni zvefejnéno poté, co byly u zadosti provedeny a
ukonceny vsechny kroky kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti, tzn. celkovy
status je ,vyhovél“ nebo ,nevyhovél“,

MS2014+ nezobrazuje jméno, pifjmeni ani jinou identifikace hodnotitele.

Za informovani Zadatele o vysledku odpovida manazer pro IROP.

6.3 Vécné hodnoceni

a)

b)
c)

d)

9)

Hodnoceni projektt je v kompetenci vybérové komise. Vybérova komise se fidi
jednacim fadem, ktery je zvefejnén na strankach MAS, viz: http://www.masskch.cz/o-
nas/dokumenty/

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektt vefejné organy ani zadna z
jednotlivych zajmovych skupin, nemély vice nez 49 % hlasu.

S postupem hodnoceni jsou seznadmeni vsSichni Zadatelé o podporu/dotaci
prostiednictvim MS2014+.

Prvni zasedani Vybérové komise prob&hne maximalné do 15 pracovnich dnll od
ukonceni kontroly formalnich nalezitosti a kontroly pfijatelnosti.

Predseda Vybérové komise pfidéli hodnoceni projektd jednotlivym &lenim komise
losem, jeden projekt hodnoti vzdy dva nezavisli hodnotitelé, ktefi nejsou s projektem
nebo Zadatelem nijak svazani nebo zainteresovani a zarover stanovi arbitra ze

zbylych ¢lend vybérové komise v souladu se zajmovymi skupinami a tak, aby nedoslo
ke stfetu zajmu.

Clenové vybérové komise (min. 5 &lend, viz Stanovy MAS SKCH, z.s.) jsou na 1.
jednani vybérové komise fadné proskoleni manazerem pro IROP, jsou seznameni
s jgjich pravomocemi, odpovédnosti a postupem hodnoceni. Kazdy hodnotitel je
odpovedny za spravné pfidéleni bodu a vysledny soucet bodu.
Manazer pro IROP pfeda ¢lentim vybérové komise pfednostné v elektronické podobé
(popf. vtisténé podobé) aktudlni podklady pro hodnoceni, které jsou v souladu
s aktualni verzi zadosti v MS 2014+:

o Zadost z MS2014+ v&etné povinnych i nepovinnych pfiloh,

e Text vyzvy vEetné vSech pfiloh,

e Kontrolni list,
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e Kritéria hodnoceni,
e |Interni postupy,
o Eticky kodex.

h) Predseda vybérové komise zajisti, aby vsichni &lenové vybérové komise na 1.

i)

)

jednani podepsali eticky kodex.

Hodnotitelé/arbitr pracuji nezavisle a samostatné. Sva rozhodnuti a stanoviska vzdy
zdUvodnuiji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislu$né rozhodnuti u¢inéno.
Hodnotitelé boduji projekty na zakladé bodovacich kritérii, ktera jsou soucasti vyzvy,
a to za kazdé Opatieni zvlast. Kazdy hodnotitel boduje samostatné do kontrolnich
list(.

Vécné hodnoceni zadosti o podporu, které prosly kontrolou formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti, provadi vybérova komise na zakladé hodnoticich kritérii, ktera jsou
soucasti pfilohy 4 IP.

Hodnotici kritéria jsou pfed kazdou vyzvou schvalena RO IROP a jsou stanovena u
kazdé vyzvy.

Navrh kritérii vécného hodnoceni zasle manazer pro IROP metodikovi CLLD na
krajske pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy. Metodik
déle pfeda na RO IROP.

m) V pfipadé, Ze ¢lenové vybérové komise nedisponuji dostateénou odbornou kapacitou,

P)

q)

t)

muize MAS nechat zpracovat jako podklad pro hodnoceni odborny posudek externiho
experta podle kritérii vécného hodnoceni formou slovniho hodnoceni a bude
k dispozici obéma hodnotitelim projektu.
Hodnotitelé vyuZivaji odborny posudek jako doprovodny podklad pro své hodnoceni.
Hodnotitelé/arbitr pfidéluji v jednotlivych kritériich body podle kontrolniho listu
v souladu s informacemi uvedenymi v Zadosti o podporu.
Kazdy hodnotitel/arbitr u kazdého projektu, ktery hodnotil, spoéita vysledny soucet
bodu, podepide kontrolni list a zadle jej neprodlené pfedsedovi vybérové komise.
Pfedseda vybérové komise protokoly zkontroluje a zada vysledky do souhrnného
formulare, véetné pfipadné informace o nutnosti vyuziti hodnoceni arbitra. Pfedseda
ve spolupraci s manazerem pro IROP zajisti hodnoceni arbitra, viz zapojeni arbitru,
ve Ihité 5 pracovnich dn(.
Vysledny pocet bodul je uréen jako aritmeticky primér.
Projekt spini podminky pro financovani, pokud obdrzi ve vyzvé stanoveny minimalni
hranici alespon 50 % z celkového poctu bodu. Pfi rovnosti bodd rozhoduje datum a
&as podani Zadosti o podporu. Pfi sestavovani seznamu projektii v pofadi podle bod(
bude v pofadi zvyhodnéna Zadost o podporu, ktera byla v systému podana drive.
Druhé zasedani Vybérové komise probihd do 10 pracovnich dnd od prvniho
zasedani. Termin zasedani Vybérové komise je zverejnén nejpozdéji 14 kalendarnich
dni pfed samotnym zasedanim na internetovych strankach MAS. V pfipadé stanoveni
nového terminu musi byt zména zvefejnéna alespoft 3 pracovni dny pred timto
novym terminem na webovych strankach MAS.
¢ Na druhém zasedani VK stanovi vybérova komise seznam projektll sestupné
podle poétu bodl za kazdou vyzvu samostatné.
e Soucasti je zapis z jednani vybérového komise, ktery zajisti a schvali
pfedseda vybérové komise.
e V pfipade, ze alespon jeden z ¢lent vybérové komise pozada, mlze jednani
programového vyboru prob&hnout korespondenénim hlasovanim per rollam
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v souladu s jednacim Fadem. Jednani zajisti neprodlené kanceldi MAS.
Postup hlasovani per rollam je soucasti jednaciho fadu.

u) Vysledek vypliiuji pracovnici kancelafe MAS do hodnoticiho formulafe v MS2014+,
v) V prabéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se zadateli.
w) O vysledku hodnoceni je Zadatel informovan prostiednictvim interni depese

v MS2014+ nejpozdéji do 10 pracovnich dni od ukonéeni vécného hodnoceni viech

zadosti. Za informovani Zadatele o vysledném poétu bodl odpovidd manaZer pro
IROP.

Zapojeni arbitri

a) V ramci vécného hodnoceni dochazi k zapojeni arbitr(i v piipadé vzniku rozporu mezi

dvéma hodnocenimi. Rozporem se rozumi stav, kdy mezi dvéma:
¢ hodnocenimi téhoz kritéria, existuje takovy rozdil, 2e jeden z hodnotitel(
pfidéli minimalni pocet bodl a druhy hodnotitel pfidéli maximalni poéet bodi
pro dane kritérium a zéroven se jedna o rozdil, ktery odpovida min. 10 % z
mozného maximalniho pocétu bodu,
e kompletnimi hodnocenimi, tzn. souétem bod( za v§echna kritéria dohromady,
existuje rozdil vétsi nez 20 bodu.

b) V pfipadé vzniku rozporu mezi dvéma hodnocenimi informuje pfedseda vybé&rové

c)

a)

b)

komise zpravidla nejpozdéji nasledujici pracovni den uréeného arbitra (viz kap.6.3).
Arbitr je pfidélen pfedsedou vybérové komise pred zahajenim procesu hodnoceni a je
také odpovédny za podpis etického kodexu.

Arbitrazni hodnoceni je tfetim nezavislym hodnocenim Zadosti a probiha analogicky
jako standardni hodnoceni. Ze vSech zpracovanych hodnoceni véetné arbitrova se
poté vyluCuje to hodnoceni, které je od ostatnich nejvzdalengjsi — pogitano z
vysledku na drovni celého hodnoceni, nikoli z vysledk( v ramci jednotlivych kritérii. V
pfipadé&, Ze duvodem zapojeni arbitra je rozpor mezi dvéma hodnocenimi téhoz
kritéria (tj. rozpor na Urovni kritéria, nikoliv celého hodnoceni — viz vyse), je
prfedmétem arbitrova hodnoceni pouze dané kritérium a ze zpracovanych hodnoceni
vcetné arbitrova je vylou¢eno to hodnoceni, které je od ostatnich nejvzdalensjsi —
pocitano z vysledku v ramci daného kritéria. V pfipadé shodnych odchylek mezi
véemi tfemi se vyjime¢né pfi vybéru projektll vychazi ze vsech tfi hodnoceni, tj.
hodnoceni obou hodnotitelll i arbitra.

7. Vybér projektu

Vybér projektd k realizaci provadi na zakladé doporuéeni vybé&rové komise
programovy vybor, ktery jedna vsouladu se Stanovami MAS (¢l. 8) a jednacim
fadem.

Pfedseda vyb&rové komise pfeda seznam projektll po v&cném hodnoceni véetné
doporuceného pofadi zastupci programového vyboru (pfedsedovi/mistopfedsedovi
predstavenstva) nejpozdéji do 5 pracovnich dni po vypofadani pfezkumd, & po
uplynuti Ihaty, kdy zadatel mlze podat Zadost o pfezkum.
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c) Vpfipadé, ze alespori jeden z¢lenl vybérové komise pozada, muze jednani
programového vyboru prob&hnout korespondenénim hlasovanim per rollam
v souladu s jednacim fadem. Jednani zajisti neprodlené kancelai MAS. Postup
hlasovani per rollam je souéasti jednaciho fadu.

d) Programovy vybor respektuje doporuéené poradi projektl dle bodového hodnoceni.
V pripadé, ze souhrn pozadavk( na podporu v Zadostech piekracuje alokaci vyzvy,
nelze ukondit vybér projektl pfed dokonéenim vSech prezkumd hodnoceni a vSech
opravnych hodnoceni.

e) Alokace stanovena na danou vyzvu se respektuje a nepiekracuje. Projekty, které
splni minimalni bodovou hranici, ale pfesahuji alokaci vyzvy, budou schvaleny jako
projekty nahradni.

e Seznam nahradnich projektt pfipravi programovy vybor, za jejich zvefejnéni
na webovych strankach MAS do 5 pracovnich dni od schvaleni vybéru
projektd je odpovédny manazer pro IROP.

o Vpfipadé uvolnéni alokace bude Zzadatel osloven manazerem pro IROP
interni depesi v MS 2014+ do 5 pracovnich dni.

e Seznam nahradnich projektd bude zrusen, pokud vsSichni Zadatelé, jejichz
zadosti jsou na Seznamu nahradnich projekt, dostali finanéni prostiedky
nebo nemaji zajem o nabizenou &astku. Seznam nahradnich projektd bude
zrusen nejpozdéji 31. 6. 2023. O zrudeni seznamu nahradnich projekt( budou
zadatelé informovani interni depesi v MS 2014+ do 5 pracovnich dni.

f) Do 5 pracovnich dni od schvaleni vybéru projektu zvefejni MAS na svych webovych
strankach seznam vybranych a nevybranych zadosti, seznam nahradnich projektd.
Za zvefejnéni seznamu vybranych a nevybranych projektl zodpovidd manaZer pro
IROP.

g) Z jednani je vypracovan zapis, ktery manazer pro IROP vlozi do systému MS 2014+
a pfeda na RO IROP.

h) U vybranych projektd provede CRR zavéreéné ovéfeni zpUsobilosti projektu
doporugenych MAS Kk financovani. Postup a kritéria pro zavéreéné ovéfeni
zpusobilosti projektt jsou uvedena ve Specifickych a Obecnych pravidlech pro
Zzadatele a pfijemce pro integrované projekty CLLD, ktera jsou vydavana vzdy
s vyzvou RO IROP.

i) Zadatelg, jejichz projekty nebyly doporugeny k podpofe (tj. neuspély v nékteré z fazi
hodnoceni) budou manazerem pro IROP upozornéni na ukonéeni administrace
zadosti neprodlené prostfednictvim MS2014+ spolu s odlvodnénim neschvaleni
Zadosti o podporu.

8. Prezkum hodnoceni a vybéru projektu

a) Nesouhlasi-li Zadatel s postupem MAS, mUZe predloZit Zadost o ptezkum rozhodnuti
proti vysledku dané &asti procesu schvalovani projektu. Zadost o pfezkum Ize podat
po kontrole prijatelnosti a formalnich nalezitosti, po vécném hodnoceni.

b) Zadost o pfezkum podava Zadatel do 15 kalendainich dni ode dne dorudeni
oznameni o vysledku dané ¢&asti hodnoceni prostfednictvim IS KP 2014+ od
provedeni pfislusného Ukonu na MAS.

c) V zadosti o pfezkum uvede Zadatel ¢ast hodnoceni a vybere vSechna kritéria, ke

kterym se odvolava a svou Zadost ve vSech bodech fadné a srozumitelné zdtvodnil.
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d)

)]

a)

b)

a)

Zadost o pfezkum hodnoceni zadosti o podporu vyfizuje kontrolni vybor MAS v co
nejkratSsi mozné |hité (nejpozdéji véak do 30 kalendafnich dni ode dne dorudeni
zadosti o pfezkum na MAS). Rozhodovat o vysledku pfezkoumani nesmi osoba,
ktera se U€astnila hodnoceni Zadosti o podporu.

Kontrolni vybor MAS se zabyva v8emi body Zadosti o pfezkum. Déle vyhodnocuje
jednotliveé Casti Zadosti (jednotliva kritéria) a uéini zavér — viz Obecna pravidla kap.
38,1

V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele bude postupovano analogicky jako u
hodnoceni bézného (FN a P, popf. vécného hodnoceni). Kontrolni vybor vréati zadost
k novému hodnoceni, hodnotitel zpracuje nové hodnoceni. Hodnotitel je vézan
vysledkem pfezkumného fizeni. Opétovné hodnoceni je nezavislé na vysledku
pavodniho hodnoceni a probiha podle stejnych pravidel a ve stejnych Ihitach jako
puvodni hodnoceni.

Pokud vraceny projekt spini kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a projde
Uspésné vécnym hodnocenim je zafazen do seznamu vybranych projektt na pozici
dle bodového ohodnoceni.

V pfipadé rozhodnuti v neprospéch Zzadatele je Zadost vyfazena z daliho hodnoceni
a zadatel je informovan o ukonéeni administrace projektu, viz bod 7 IP.

V8echny Zadosti o pfezkum musi byt vyfeSeny do okamziku predani 2adosti k
zavéreénému ovéfeni na CRR/RO.

Soucasti pfezkumu hodnoceni a vybéru projektl je Zapis zjednani kontrolniho
vyboru, ktery zajisti a schvali pfedseda kontrolniho vyboru ve Ih(ité 30 pracovnich
dni.

9. Postupy pro posuzovani zmén projekti MAS

Prijemce ma povinnost oznamovat zmény tykajici se zadosti od registrace zadosti do
konce doby udrZitelnosti MAS prostfednictvim Zadosti o zménu v MS 2014+,

Manazer pro IROP je napomocen pfi sestavovani Zadosti o zménu/Hlageni o
zménach.

V pfipadé IROP se MAS vyjadiuje k podstatnym zménam v projektu, které jsou
uvedeny v kap. 16.6. Obecnych pravidel.

V pfipadé zmén v projektu potvrzuji manazefi pfislusného OP, Ze pozadovana zména
pfijemce neovlivni spinéni kritérii (bodovy limit) hodnoceni projektu a neni v rozporu
se schvalenou strategii.

ManazZer pro IROP vystavi souhlasné ¢i nesouhlasné stanovisko do 15 pracovnich
dnu od predlozeni zmény zadatelem a informuje pfijemce prostiednictvim MS2014+.
Pfi posuzovani zmén projektll postupuje manazer pro IROP v souladu se
Specifickymi a Obecnymi pravidly pro Zadatele.

10. Auditni stopa, archivace

MAS zajisti po dobu uréenou pravnimi predpisy CR a EU uchovani vegkeré
dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci.
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b) Dokumentace je vedena vsouladu se zavaznymi pravnimi predpisy CR,
hl. novelizace (499/2004 Sb. o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych
zakonu, a je umisténa v archivu MAS).

c) Pro kazdy projekt pfijaty na MAS je zalozena slozka (spis) projektu.

d) Souéasti dokumentace vyzvy jsou zadosti, dokumenty vzniklé v prib&hu hodnoceni a
vybéru projektd (véetné podpurné dokumentace - komunikace se Zadateli,
prezentace a zapisy ze seminafl pro Zadatele, prezenéni listiny, zapisy z jednani,
slozky projektl) a pfi posuzovani zmén projektu. Dokumentace Vyzvy je uchovavana
po dobu 10 let a oznacena spisovou zna¢nou V10.

e) Uplnou evidenci a archivaci ugetnich dokladi a souvisejicich pisemnosti vede t&etni.

f) Elektronické dokumenty jsou archivovany na zaloznim disku.

g) Odpovédnost za archivaci je pfidélena manazeru pro IROP.

10.1 Archivace dokumentace Vyzev z programového ramce IROP

11.

a) MAS archivuje a uchovava dokumenty, které se vztahuji k projektim IROP,
minimalné do roku 2030.

b) Veskera dokumentace vedena v MS2014+ je uloZena na datové nosi¢e nebo
vyti$téna do slozky projektu/dokumentace Vyzvy dle pozadavkil RO

c) c) MAS dokumenty uchovava: ve formé originali nebo kopii originald, na béznych
nosicich dat, v elektronické verzi origindlnich dokladd nebo dokladl existujicich
pouze v elektronické podobé.

Komunikace se zadateli

a) Prfed podanim zadosti na MAS komunikuje zajemce s manazerem pro IROP
prostiednictvim osobniho jednani, telefonicky, e-mailem, datovou schrankou &i
pisemné postou. Neni stanovena zadna povinna forma.

b) Kontaktni osoba pro vyhlaSované opatieni je uvedena ve vyzvé MAS SKCH, z.s.
Osoba uvedena ve vyzvé bude zaroven kontakini osobou v pribéhu realizace
projektu a v dobe udrzitelnosti z pohledu pinéni povinnosti plynoucich z vyzvy MAS.
Kontaktni osoba bude kromé& samotné vyzvy dale uvedena i na webovych strankach
MAS SKCH, z.s. V pfipadé IROP jsou kontaktni osoby uvedeny ve vyzvé RO.

c) Veskeré dokumenty tykajici se Vyzvy MAS a hodnoceni projektl, véetné Seznamu
podpofenych projektl, doporuéeni MAS apod. budou vefejné dostupné na webovych
strankach MAS. Za zvefejnéni dokumentu je odpovédny manazer pro IROP.

d) Komunikace v obdobi od podani Zadosti o podporu az po ukonéeni hodnoceni
probiha pfevazné& prostfednictvim systému MS2014+, viz Obecna a Specificka
pravidla pro Zadatele a pfijemce.

e) Zadatel vyuZivd v nejvy$§i mozné mife funkcionalit MS2014+. Pokud MS2014+
umozni komunikaci mezi zadatelem a MAS, obé strany ji budou vyuzivat. V pfipadé
nefunkénosti MS2014+ jsou preferovanymi formami komunikace osobni jednani,
telefon, e-mail. V pfipadé informovani a vyzyvani zadatele v ramci administrace je
potieba zajistit potvrzeni doruceni zadateli.
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12.

a)

b)

13.

Spoluprace s externimi subjekty

MAS umozZnuje vstup, vykon kontroly a poskytuje soucinnost osobam povéienych
kontrolou napf. organy statni kontroly, Ministerstvem pro mistni rozvoj, Ministerstvem
financi CR, Ministerstvem zemédélstvi, Ministerstvem prace a socialnich véci,
Statnim zemédélskym intervenénim fondem, Evropskou komisi, Evropskym Géetnim
dvorem, NejvySsSim kontrolnim Gfadem, Auditnim organem, Platebnim a certifikaénim
organem, organem finanéni spravy a dalSimi opravnénymi organy statni spravy.

MAS informuje RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol.

Nesrovnalosti a stiznosti

13.1 Nesrovnalosti

a)

b)

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich pfedpisti EU nebo CR v dusledku jednani
nebo opomenuti, které vede nebo by mohlo zapoétenim neopravnéného vydaje do
rozpoétu EU nebo CR vést ke ztraté v souhrnném rozpod&tu EU nebo ve vefejném
rozpoctu EU. (viz Definice dle Obecnych pravidel kapitola 17)

MAS hlasi veSkera podezieni na nesrovnalosti bezodkladné a pisemné RO. Stejné
tak vsechny subjekty u€astnici se kterékoliv faze hodnoceni ¢i jiné faze projektu jsou
povinni nahlasit jakoukoliv nesrovnalost ¢&i podezieni nesrovnalosti vedoucimu
manazerovi SCLLD, ktery ji nasledn& odesle na RO IROP.

13.2 Stiznosti

Stiznost je podnét na ovéfeni spravného, objektivniho, transparentniho a
nediskriminaéniho postupu MAS.

Stiznost mUze podat fyzicka osoba, pravnicka osoba, nebo vice téchto osob, kterych
se ¢innost MAS tyka. Pokud podnét naplfiuje znaky stiznosti podle § 175 zékona &.
500/2004 Sb., spravni Fad, ve znéni pozdéjsich piedpist (dale jen ,SR*), tedy jedna-li
se o stiznost proti nevhodnému chovani Ufednich osob nebo proti nespravnému
postupu MAS, postupuje se podle SR.

Stiznost Ize podat pisemné postou (doporucené), ¢i elektronicky (e-mail se
zaruenym elektronickym podpisem).

Z obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni
navrhuje. V pfipadé, Ze stiZnost postrada potfebné informace, je stéZovatel 1x
vyzvan K jejich doplnéni ve stanovené Ihité. V pripadé, Ze tak neudini, bude feseni
stiznosti ukonceno a stézovatel bude o tomto stavu informovan.

Pokud se stiZnost tyka konkrétniho projektu, je zalozena do slozky daného projektu a
reSena manazerem pro IROP, ktery jej spravuije.

Stiznost vyfizuje subjekt, proti jehoz Cinnosti je sméfovana. Pokud MAS obdrzi
stiznost na postupy CRR, pfeda ji neprodlené CRR.
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g) Kontrolni vybor MAS podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 60
kalendarnich dnd od jejiho doruéeni (viz Stanovy MAS SKCH, ¢&l. 11, jednaci fad
kontrolniho vyboru)

h) Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana dlivodnou, ¢asteéné
divodnou &i nedivodnou. Kontrolni vybor se vyjadii ke véem bodim stiZnosti.
Pfedseda komise o vysledku Setfeni a opatfenich, pfijatych k napravé uéini zaznam
do spisu a pisemné vyrozumi stéZovatele e-mailem, ¢i pisemné postou (doporuéené).

i) Duavodna nebo Castedné dlvodna stiznost se povazuje za vyfizenou, jakmile byla
ucinéna opatieni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatk( a stéZovatel o nich byl
vyrozumén. NedlUvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stézovatele.

14. Seznam zkratek a zakladnich pojmu

1. CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj

2. CRR Centrum pro regionalni rozvoj Ceskeé republiky

3. CsU Cesky statisticky Gfad

4. IROP Integrovany regionalni operaéni program

5 MAS Mistni akéni skupina; MAS Skutecsko, KoSumbersko a Chrastecko,
Z.5.

6. MMR CR Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

7. MMR - NOK Ministerstvo pro mistni rozvoj-Narodni organ pro koordinaci

8. MMR — ORSP Ministerstvo pro mistni rozvoj

9. MPIN Metodicky pokyn pro vyuziti integrovanych nastroji v programovém
obdobi 2014 — 2020

10. MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

11. MS2014+ Informaéni a monitorovaci systém pro programové obdobi 2014-2020

12. MZe Ministerstvo zemédélstvi

13. OP operaéni program (IROP)

14. RoPD Rozhodnuti o poskytnuti dotace

15. RO Ridici organ

16. SCLLD Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Pro Uzemi MAS

SKCH, z.s. je schvalena k realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro programové obdobi 2014 — 2020 — Chranime sv(j Zivotni prostor

17. ZoR Zprava o realizaci projektu

18. ZoU Zprava o udrzitelnosti projektu

19. Zadost Zadost o poskytnuti podpory IROP
20. ZoD Zadost o dotaci

21.ZZ0P Zjednodusena zadost o platbu

22. ZoP Zadost o platbu

23.70Z Zadost 0 zménu v projektu

15. Platnost, aktualizace internich postuput

Tato smérnice je platnd po schvaleni rozhodovacim organem MAS - pfedstavenstvem

(delegovana pravomoc nejvyssiho organu MAS).
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Smeérnici je mozné aktualizovat dle potfeby, zmény schvaluje predstavenstvo (programovy

v

hromadu). MAS ma povinnost zaslat aktualizaci IP na CRR ke schvaleni.

Zmény vyvolané zménou nadfazené dokumentace RO/CRR/SZIF jsou do smérnice bez
odkladu zapracovany a schvadleny na nejbliz§im jednani povéfeného organu MAS -
pfedstavenstva, valna hromada je o nich informovana na svém nejbliz§im setkani.

16. Seznam pfiloh

Pfiloha 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z
IROP predlozenych na zakladé vyzvy MAS

Pfiloha 2 — Obsah harmonogramu vyzev
Pfiloha 3 - Povinna struktura Vyzev MAS
Pfiloha 4 — Hodnotici kritéria

Pfiloha 5 — Stanovy MAS SKCH, z.s.

V Luzidne 11. 5. 2017

Radek Zeman
mistopfedseda MAS

Pfiloha 1 — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu
z OP XX predlozenych na zakladé vyzvy MAS

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS
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Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
zadosti o podporu z Operaéniho programu XX (dale jen ,XX%), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni
zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace pro svUj osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu
hodnoceni dozveédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/lhodnotitelka prfedkladatelem &i zpracovatelem zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli. Vyjimkou je hodnoceni
Formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, kdy hodnotitelé mohou Zadatele vyzvat
k doplnéni.

Dary a vyhody

1

2

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo
ktere jej/ji €ini pfistupnym nepatfi¢nemu vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu: .............#........

Podpis
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Priloha 2 — Obsah harmonogramu vyzev
Harmonogram vyzev obsahuje pro Gcel informovani zadatele nasledujici informace:

a) identifikace vyzvy

— Cislo vyzvy

— nazev programu
— prioritni osa

— investi¢ni priorita
— specificky cil

— opatieni

— podopatfeni

— operace

b) nastaveni vyzvy

— druh vyzvy (kolova)

— model hodnoceni (jednokolovy / dvoukolovy)

— odhad planované alokace na vyzvu - celkovd &astka planované finanéni
alokace vyzvy vyjadifena jako vySe podpory (tj. pfispévek Unie a narodni
verejne zdroje, tj. statni rozpodet a statni fond, kde je to relevantni)

— datum vyhlaSeni vyzvy (mésic, rok)

— datum ukonéeni pfijmu zadosti o podporu (mésic, rok) — v pfipadé
dvoukolového modelu hodnoceni se datum vztahuje k predbé&zné Zadosti o
podporu

— Planovany termin pfedlozeni navrhu vyzvy MAS na RO IROP k posouzeni
metodického souladu s vyzvou RO IROP.

c) zaméreni / zacileni vyzvy

— struény popis zaméfeni vyzvy (napf. na podporované aktivity, cilové skupiny,
typ opravnéného zadatele, typ Uzemi dle Narodniho dokumentu pro Uzemni
dimenazi, pfip. Uzemni zamérfeni dle zvlastniho odlvodnéni Fidiciho organu dle
kapitoly 5.1.5 Cileni vyzev).

Terminy vyhlasovani jednotlivych vyzev MAS vcetné jejich poétu je budou pfedem
konzultovany s RO IROP.
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Pfiloha 3 - Povinna struktura Vyzev MAS

1) Povinna struktura Viyzvy IROP — vzor

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové
obdobi 2014 — 2020 (2023)

MAS Skutecsko, Kosumbersko a Chrastecko, z.s.
vyhlasuje
xX. vyzvu k predkladani Zadosti o podporu

z Integrovaného regionalniho operacniho programu

----NAZEV VYZVY----
VAZBA NA PRISLUSNOU vYzvu RO IROP

Identifikace vyzvy

Operacni program Integrovany regionalni operacni program

4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za Géelem
Specificky cil IROP zvy3eni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu

Cislo vyzvy RO IROP

Cislo vyzvy MAS

Opatieni integrované strategie

Podopatieni integrované strategie

Druh vyzvy Kolova
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Terminy

Datum a ¢as vyhlaseni vyzvy MAS

Datum a €as zpfistupnéni
formulaie Zadosti o podporu v
MS2014+

Datum a ¢as zahajeni pfijmu
Zadosti o podporu v MS2014+

Datum a €as ukonéeni pfFijmu
Zadosti o podporu v MS2014+

Datum zahdjeni realizace projektu

Datum ukondceni realizace
projektu

Podpora

Celkova castka dotace
z Evropského fondu pro regionalni
rozvoj pro vyzvu

Mira podpory z Evropského fondu
pro regionadlni rozvoj a statniho
rozpoctu pro projekt

Minimalni a maximalni vyse
celkovych zplsobilych vydaja
projektu

Podminky vefejné podpory

Forma podpory

Zacileni podpory

Typy podporovanych projektt

Uzemi realizace
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Opravnéni Zadatelé

Cilova skupina

Vécné zaméreni

Podporované aktivity

Indikatory

- v s

NalezZitosti Zadosti o podporu

Povinné pfilohy

Zpusobilé vydaje

Vécna zplisobilost

Casova zptsobilost

Informace o kiiZovém financovani | Kfizové financovani neni mo#né

Dalsi detaily vyzvy

Provadéni zmén vyzvy

PFijmy projektu

Zpusob hodnoceni projektd
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Kritéria pro vybér projekti

Dalsi specifika vyzvy

;s

Forma a zplsob podani Zadosti o
podporu

Odkaz na Obecna a Specificka
pravidla vyzvy RO IROP

Kontakty pro poskytovani
informaci

Seznam piiloh vyzvy

Priloha 4
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Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti a kritéria vécného hodnoceni
projektll financovanych zEFRR vramci MAS Skutedsko, KoSumbersko a
Chrastecko, z. s., prioritni ose 4 Integrovaného regionalniho operaéniho programu,
specifického cile 4.1 Komunitné vedeny mistni rozvoj jsou souéasti jednotlivych

vyzev.
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Pfiloha 5 — Stanovy MAS SKCH, z.s.

Viz: http://www.masskch.cz/o-nas/dokumenty/
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